MUNICIPALIDAD DE CABRERO
SECRETARIA MUNICIPAL

REPUBLICA DE CHILE

ACTA SESION ORDINARIA N287
CONCEJO MUNICIPAL

En Cabrero, a 20 de abril de 2015 y siendo las 16:15 horas, se da inicio a la Sesion en |la Sala de Sesiones del Edificio
Municipal, con la asistencia de los Concejales: Hassan Sabag Inostroza, Oscar Ordenes Guifiez, Mauricio Rodriguez Rivas,
José Figueroa Moreno, Farid Farran Cabezas y Carlos Rozas Soto. Preside el Alcalde Titular, don Mario Gierke Quevedo.
Actla como Secretario del Concejo, el Jefe de la Direccidn de Trdnsito, Jaime Barra Bascufian.

TABLA:
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Correspondencia

Informe sefior Alcalde

Cuenta de Comisiones

Modificacién al Presupuesto Municipal, para su aprobacién.

Andlisis cumplimiento meta institucional y metas colectivas afio 2014, correspondiente al Programa de
Mejoramiento de la Gestién Municipal de las distintas direcciones municipales, para su aprobacién.

Presentacién Ordenanza Apicola que regula la situacion de la trashumancia, para su aprobacion.

Presentacion de traslado de Patente de Alcohol, para su aprobacién.

Presentacidn de Informe Final IE 26/2014 de Contraloria Regional, sobre investigacion Especial N226 de 2014, sobre
eventuales irregularidades acontecidas en la Municipalidad de Cabrero.

Puntos Varios

1. Correspondencia.
Despachada

v

v

Ordinario N°328 del 14.04.2015 a Jefe Direccién de Transito, informa que en Sesién Ordinaria N285, se solicité
informacién sobre los paraderos de taxis, si estdn asignados o estdn a libre disp1 sicion, también se solicitd se
remarcar las sefialéticas, como ceda el paso y otros. |

Ordinario N2329 del 14.04.2015 a Director DEM, informa que en Sesién Ordinaria N285, concejal Sabag solicité se
averigiie sobre el personal de aseo del liceo, ellos estdan comprando utiles de aseo para limpiar los establecimientos,
también hay apoderados que se quejaron de los uniformes, porque llegaron en mal estado, con detalles y las tallas
descambiadas, también hay una preocupacidn de quienes trabajan en educacion, ya que se han atrasado en menos
de un afo cuatro veces con la remuneracion.

Ordinario N2330 del 14.04.2015 a Directora(S) DIDECO, informa que en Sesién Ordinaria N285, concejal Rodriguez
planted la situacion que aqueja a la Sra. Maria Gonzalez Gonzalez del sector Los Caulles, quien el afic pasado fue
beneficiada con la instalacion de una puntera, la cual dejé de funcionar, y estd sin agua.

Ordinario N2331 del 14.04.2015 a Director DOM, informa que en Sesién Ordinaria N285, se plantearon las
siguientes situaciones; en Monte Aguila, en calle Delfin Mufioz esquina O'Higgins existe una tapa de desagiie que
esta rota; se solicita un informe sobre limpieza de canales; solicitan los vecinos del sector del cementerio en
Cabrero, rellenar y pasar maquina en la parte que estd en mal estado, de igual manera solicitan considerar el retiro
de basura del sector; al final de Ia calle Esmeralda hay una luminaria que estd intermitente, urge que se repare; la
Sra. Juana Briones vive camino Monte Aguila-Cabrero, al costado oriente, necesita de un relleno en el acceso a su
vivienda; se solicita gestionar con Vialidad la reparacién de caminos rurales de la comuna.

Recibida

v

Ordinario N2475 del 25.03.2015 de Director DEM, envia respuesta a consulta realizada en Sesién Ordinaria N280,
por concejal Sabag, al respecto a los materiales o desechos propios de la intervencion realizada por la empresa
Cabezas en establecimientos municipales, al respecto sefiala que los materiales de construccién no son bienes
inventariables, mas si estos son escombros, por lo que fueron enviados a lugares de acopio para este fin, todo lo
anterior bajo supervision de ITO DAEM, asignado a estos trabajos. Aquellos que pueden ser reutilizados, ejemplo
planchas de zinc, fueron acopiados en bodegas del Liceo Polivalente B-79, con el objeto de otorgarle utilidad cuando
sea necesario.

Comentarios Correspondencia Recibida: Conc. Sabag respecto a la respuesta del Director de Educacién, sefiala que no

2. Informe Sefior Alcalde |

hay intencion de dar a conocer los materiales que fueron sacados de los establecimientos educacionales, no hay
cantidad, dicen solamente que estan en acopio, no dice cantidad, productos, solo hace alusion a las planchas de zinc,
pero habian estufas retiradas también y es una mala respuesta, igual que la solicitud anterior respecto a los
vehiculos, vagamente se da la informacidn, pidié un inventario de los productos que fueron retirados, lo que es
desecho es desecho, si hay planchas que se puedan reutilizar eso no es desechqg, si hay estufas que estan en
condiciones de ser reasignadas, que le sirva a una junta de vecinos, se puede reutilizar, pero solo se dice que estan
acopiadas y hay desecho, no dice cuanto es el acopio, no sabe qué entienden por inventario. Sr. Pdte. se hara ilegar
la inquietud del concejal Sabag al Director DEM.

v Sin mayores contratiempos se realizo la |l Fiesta de la Vendimia, sélo se tuvo que afrontar emergencia por la lluvia el

dia sabado en la tarde, hubo algunas goteras donde se estaba trabajando, pero répid?mente se logré sacar adelante
el problema, agradece a todos los funcionarios. Contaron con el apoyo de la empresa Dos Andes, empresa que



apoyé con el tema de insumos, para poder dar a conocer cémo se realizaba antiguamente el tema de la vendimia, el
zarandeo; hubo 10 cocinerias, stand de productos, agroprocesados, estuvieron Los Hermanos del Rancho, Los
K'anarios, Las Aguilas del Monte, Los Toros Bravos, Los Reyes del Monte, ademas fue inaugurada una cancha de
carreras a la chilena, se nota la fuerza que estan tomando las fiestas costumbristas en la comuna, es un fenémeno
positivo que anima de seguir adelante con las fiestas costumbristas.

v Licitacién CESFAM Monte Aguila, se esta efectuando la licitacién del proyecto del CESFAM Monte Aguila, el jueves
pasado fue publicada en el portal de Mercado Publico, el primer llamado fue en agosto del 2013, el segundo en
diciembre de 2013, ahora es el tercero, con mas recursos, la fecha de apertura técnica es el 3 de junio, la inversién
total son 2 mil millones de pesos aprobado por el Gobierno Regional.

v" Aprobaci6n del CECOSF Membrillar, el Seremi de Desarrolle Social, don Patricio Torres, confirmé la semana pasada
de la aprobacién definitiva de la construccion del CECOSF en el sector de Membrillar, el proyecto fue aprobado en
mayo del afio pasado, luego vino el proceso técnico y administrativo y la semana pasada esto se concretd, el Seremi
dijo que podra construirse este afio, la inversidn del Ministerio son 335 millones de pesos, atenderd a 5.200
personas del barrio poniente de Cabrero y sectores rurales aledafios, Membrillar, Los Leones y Coihuico, una
edificacion de 237 metros cuadrados.

v' Sentido Vial Gnico para Villa Esperanza, el pasado miércoles partié la serie de cambios del sentido de trénsito, en
pasajes del sector de Villa Esperanza de Cabrero, también se prohibe el estacionamiento en el costado oriente de la
calle El Bosque y el costado poniente de la calle Alameda, todo esto obedece a la necesidad de reglamentar y
ordenar el flujo vehicular y asi dar respuesta a lo planteado por los vecinos, se planted este cambio en varias
ocasiones, incluyendo reuniones con juntas de vecinos, se solicita a los residentes tener respeto por la normativay a
los conductores poner atencidn en las sefiales del transito, la Direccidon de Transito definié tos cambios, sentido
oriente a poniente, de Alameda a El Bosque, los pasajes El Quillay, El Nogal, El Eucaliptus, £l Pino y El Peumo, sentido
poniente a oriente de El Bosque a Alameda, los pasajes El Maitén, El Gomero, El Castaiio y El Laurel y sentido sur a
norte entre Los Arrayanes y El Quillay, los pasajes El Olivo, El Morero, El Acacio y El Rauli, Carabineros ya est3
cursando infracciones a aquellos que andan contra el transito, aprovecha de felicitar al encargado de Transito don
Jaime Barra, que en conjunto con los vecinos lograron sacar adelante este proyecto anhelado por los vecinos del
sector.

v" Dia del Libro y la Lectura, el jueves 23 de abril se celebra el Dia Mundial del Libro y la Lectura, se organizaran dos
actos uno en la sala de las artes y la cultura de Cabrero a las 12 horas y otro en la casa de las artes y la cultura de
Monte Aguila a las 15 horas, en ambos se presentard la obra teatral don Quijote de la Adivinanza.

v El préximo jueves 30 de abril se efectuard la presentacién del Disefio Final de la Nueva Ciclovia que unira Cabrero
con Monte 4guila, se trata del proyecto gue ejecutara el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, la presentacion serd
en la sala de las artes y la cultura de Cabrero a las 17 horas.

v La Cuenta Piblica de la Gestién Municipal afio 2014 se realizara el préximo martes 28 de abril a las 16 horas en la
Sala de las artes y la cultura de Cabrero.

3. Cuenta de Comisiones
a) Comisién Turismo y Desarrollo Local. Conc. Farrdn sefiala que lograron retomar las actividades de la Comisién de
Turismo y Desarrollo Econdmico Local, esta reunién debié efectuarse en el mes de marzo, pero por razones
administrativas no logro ser asi, el dia 1 de abril de 2015 se da inicio a la primera reunidn de la comision de turismo, en
la sala de sesiones de la municipalidad.

ACTA N°1
En Cabrero a 01 de abril del afio 2015, siendo las 16:42 hrs. se inicia la primera reunidn de la Comisidn de Turismo y
Desarrollo Local en la sala de sesiones del Municipio, con la presencia de los Concejales de la Comisién: Sr. Farid Farrdn
Cabezas y Sr. Mauricio Rodriguez, Presidente y Vicepresidente respectivamente, Srta. Emily Ordenes Mufioz Directora
DIDECO(S), Sr. Joel Jara Encargado de Fomento Productivo y Srta. Sandra Gutiérrez Cares Secretaria de la Comision.
TABLA: 1. Aprobacion Acta N°2.- 2. Andlisis Fiestas Costumbristas.- 3. Varios.
1. Aprobacidon Acta N°2, Pdte. de la comisidn, Sr. Farrdn, quien plantea su molestia, porque solo han tenido dos
reuniones. Lamentablemente no puede haber aprobacion del acta N°2, ya que no existe registro del acta anterior.
También plantea que no existen modificaciones en el reglamento de las comisiones. Sr. Farrdn también desea que se
realicen proposiciones al Concejo, referentes a las comisiones.
2. Andlisis de Fiestas Costumbristas. Conc. Farrén manifiesta que ha planteado en varias oportunidades al Concejo
Municipal que las Fiestas Costumbristas de la comuna sean certificadas por el Consejo Nacional de las Artes y la Cultura
y de esta forma optar a financiamiento. Ademds, le gustaria que se realizara un calendario con todas las fechas de las
fiestas. También plantea que no se ha hecho uso de la Plataforma www.minetur.cl ya que no se ha subido ningtn tipo de
informacién de las Fiestas Costumbristas. Conc. Farrdn desea que en las fiestas exista mds participacion de las
Organizaciones con Personalidad Juridica. Srta. Emily plantea que siempre se ha integrado a la comunidad. Don Joel
manifiesta que las personas que trabajan son personas naturales, pero que en la fiesta de la Vendimia se trabajara en
conjunto con la JIVV y el APR. Conc. Rodriguez sefiala que se encuentra de acuerdo con la oportunidad que se le brinda a
las Organizaciones a participar. Don Joel también manifiesta que las organizaciones tienen un rol protagdnico en las
fiestas. A Conc. Rodriguez le gustaria que las fiestas tengan mayor relacion con lo rf:alizado. Don Joel sefiala que
durante el afio se realizaran nueve fiestas costumbristas.
3. Puntos Varios. Pdte. de la comision manifiesta que tuvo reunion del Directorio Nacional el dia 16 de marzo. El dia
sdbado 28 de marzo don Omar Herndndez, Director del SERNATUR realizd cuenta publica en el sector Saltos del Laja.
Desde el 21 al 26 de abril se realizard el Congreso Nacional de Municipios Turisticos en $an Carlos y nuestro municipio
cuenta con un espacio para participar. Sefialar ademds, que la pagina www.minetur.cl tiene una revista escolar que se
llama Conciencia Turistica, la cual se vende, seria buena opcién que el Departamento de Educacion pudiera adquirirla.
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Propuestas. Se plantea la posibilidad de incluir al sector de Las Obras de Rio Claro y La Mancha en alguna fiesta. Seria
una buena alternativa crear Centros Turisticos camino a Quinel. Seria bueno que las Organizaciones tuvieran aun mds
participacion dentro de las fiestas. Una buena alternativa seria contar con una grabadara marca Philips, modelo 2700
para utilizar en las reuniones de las comisiones. Siendo las 17:33 hrs, se da por finalizada la primera sesién de la
Comisién de Turismo y Desarrollo Local.

Conc. Farran sefiala que algunos miembros tuvieron inconvenientes en la constitucién, pero el tiempo ameritaba que se
retomaran los trabajos de la comisién, lo importante es retomar los trabajos de la comisién y la idea es que la comisién
proponga al Concejo situaciones que le parezcan pertinentes. Conc. Rodriguez indica que a pesar de los roces que hay
en el Concejo Municipal y si la comisién tiene intencién de funcionar, no ha tenido inconveniente, hay hartos temas que
tratar en la comisién, como dice el nombre de la comisién es turismo y desarrollo local, hay muchas cosas que se
pueden plantear, el incentivo a particulares que deseen invertir el dia de mafiana en turismo, se viene la pavimentacién
de camino Quinel que es un muy buen lugar para que se pueda invertir con la comuna vecina Quillén, que desde alla
viene avanzando bastante y con un turismo bien desarrollado, es una buena instancia para que el municipio empiece a
motivar e informar al particular y de qué forma poder postularse proyectos y de esta manera ir desarrollando un
turismo que sea productivo para la gente, las fiestas estan muy bien y para mostrar lo que los vecinos puedan ofrecer
durante el afio y que va a crear empleos y oportunidades para la gente. Conc. Farrdn sefiala que la comision se
reestructurd casi en su totalidad, eso ha permitido ir mejorando, se plantearon algunas inquietudes en lo que se refiere
la muestra de San Carlos, conversd con el alcalde y estaria llano a poder participar de esto, hasta el momento el
municipio se estaria haciendo presente, el municipio de San Carlos cuenta con espacios :para estar en la feria artesanal,
se estaria realizando segun las dltimas informaciones que entregd don Joel Jara que estd encargado de esto, también se
hicieron algunas propuestas, porgue estas fiestas estan dando a conocer distintos sectares y se pensé que es factible
incluir a Las Obras de Rio Claro, ya que siempre se ha planteado que 20 de enero y 20 de marzo, Semana Santa se ven
pasar a los turistas a Yumbel y de retorno, puede ser una muy buena inquietud de poder realizar algunas actividades, el
sector de La Mancha, La Colonia, hay mucha produccién de arandanos. Sefiala que seria importante contar con una
grabadora para poder grabar las sesiones, seria un buen elemento que permite trabajar en buena forma a la comisién.
Conc. Sabag felicita a la comision que después de casi dos afios retoman las funciones, espera que no vuelvan estas
situaciones que a ratos dejan sabor amargo, que se sigan reuniendo para traer buenas ideas y aportar con lo que es el
turismo en la comuna. Conc. Figueroa su postura siempre ha sido que trabajen unidos, sefala que la comision es
importante por el turismo que se desarrolia en la comuna, es importante que la comisién esté funcionando lo mejor
posible, los felicita por reencontrarse y seguir trabajando en bien de los vecinos. Conc. Ordenes felicita a la comisién
por su primera reunion, espera que sea la primera de muchas, que las iniciativas planteadas, las cuales comparte en su
totalidad, puedan tener eco y las de mas largo aliento se puedan comenzar a trabajar desde ya, lo ha dicho en otras
ocasiones, Cabrero es un municipio turistico, tiene la condicién de turistico, por lo tanto, tiene un plus respecto a otros
que quieren partir en el 3mbito del turismo, la industria del futuro, comparte la propuesta de la comisién, le parece una
muy buena iniciativa que las comisiones puedan plasmar al final de cada acta sus propuestas, para hacerle un
seguimiento que muchas veces las buenas intenciones quedan en el olvido cuando pasa mucho tiempo, felicita y
comparte la idea de una grabadora para las comisiones. Conc. Rozas felicita a don Farid, porque él es parte del turismo
en la comuna y en el pais y que todas las iniciativas puedan ser tomadas, para que e} turismo en Cabrero sea un Auge.
Sr. Pdte. se suma a las felicitaciones de la comision, las comisiones le hacen bien al cargo de concejal y también a la
administracién, siempre es positivo tener buenas propuestas, buenas ideas, y tratar de ir de apoco avanzando, hay ideas
gue son un poco mas complejas, que se le debe dar mas tiempo, pero hay otras que se pueden trabajar para que el
turismo y la comuna avance, desea éxito en cualquier reunién que tengan, se vienen fiestas costumbristas, como
representantes de la comisidn invita a que puedan convocar, si fe invitan y tiene tiempo también les puede acompafiar,
para cada dia avanzar en mejoras y en buenos resultados. Conc. Farran sefiala que el miércoles a las 7 de la tarde esta
contemplada la inauguracion oficial en el centro cultural de San Carlos, seria interesante que puedan asistir, junto con
ello el dia jueves a las 13.30 estd contemplada la inauguracién de la feria de turismo municipal, plaza de Armas de San
Carlos, con degustaciones, productos gastronémicos, el municipio va a estar presente con un stand, seria bueno que se
pueda participar de ello.

b) Comisién de Educacion y Cultura. Conc. Rozas sefiala que estd un poco atrasada la cuenta de esta comision, debido
a que el director comunal no se encontraba, y no pudo firmar el acta, por eso el retraso, pide las disculpas, sefiala que
es al acta N2 8 de la Comisidn:

ACTA N°8
En Cabrero a 26 de Marzo del afio 2015, siendo las 17:00 Hrs., se inicia la octava reunién de la Comision de Educacion
y Cultura, en la oficina de la Direccién del DAEM, con la presencia de los Concejales de la Comision: Sr. Carlos Rozas
Soto y Farid Farrdn Cabezas, Presidente y Vicepresidente respectivamente, del Director del Depto. de Educacion, Sr. Levi
Ramirez Vargas, de la Secretaria Angely Jara Valenzuela.
TABLA: 1. Aprobacion Acta N°7; 2. Inicio Afio Escolar 2015; 3. Andlisis Matricula afio 2015; 4. Proyectos a ejecutar
afio 2015; 5. Profesores a Contratar segiin Ley dotacién docente; 6. Varios.
Después del saludo del Sr. Carlos Rozas a los miembros de la Comisién, solicita a la Secretaria dé lectura al acta anterior,
fa cual fue aprobada por unanimidad. Sr. Ramirez después del saludo, otorga la palabra dl Sr. Presidente de la Comisidn,
don Carlos Rozas Soto. Sr. Rozas Consulta como ha sido el inicio del afio escolar 2015| Sr. Ramirez especifica que ha
sido normal, con los problemas propios que son los primeros dias después de vuelta de vacaciones, y las Unidades
Educativas estaban en condiciones para dar comienzo a este nuevo afio escolar 2015. Indica en realidad dos meses es
muy poco tiempo para levantar varias iniciativas. Sr. Rozas consulta sobre llamado a Concurso de Directores de Escuela
“Enrique Zafartu Prieto” y Liceo Politécnico A-71 Monte Aguila. Sr. Ramirez resalta que el Llamado Concurso, se
efectua a nivel Nacional y junto con la Alta Direccion Puablica, lo que lo hace absolutamente transparente, porque hay
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una amplitud del llamado. Sr. Rozas consulta si seria mejor que en los cargos de Directdres hubieran sido personas que
sean de la Comuna y que conozcan la realidad de la comuna. Sr. Ramirez responde que las dos personas que ganaron
el concurso son personas que en las entrevistas personales manejaban muy bien los datos de cada establecimiento. Por
otro lado en el Depto. Provincial de Educacion y en la Seremi valoran y reconocen el | buen trabajo que se ha hecho
desde la ilegada del nuevo Jefe del Depto. de Educacion. Sr. Rozas consulta por situacion del Sr. Tito Figueroa. Sr.
Ramirez sefiala que de acuerdo a la Ley N°20.501, (cargo de confianza), los Directores tienen la facultad de ratificar o
cambiar su Equipo Técnico, es mds también se puede despedir, sin embargo en este caso el Director dejo a disposicion
del Depto. de Educacion el cargo del Sr. Tito Figueroa, por lo tanto y como era necesario se destiné en el cargo de Apoyo
a la Unidad Técnico Pedagdgica en Escuela “Enrique Zafiartu Prieto” y por instrucciones del Sr. Alcalde frente a la
operatividad de la Ley, se le conserva el sueldo en forma integra. No tiene relacion con desempefio u otra situacion.
Segun la Ley N° 20.501 el Director del Depto. de Educacion estd facultado para despedir o trasladar a un funcionario. Sr.
Ramirez sefiala que en conversacién con el Sr. Tito Figueroa, se aclararon muchas cosas, es mds de acuerdo a los
conocimientos culturales del Sr. Figueroa se le solicité elaborar con el Director del DAEM un Plan de formacion de
Patrimonio o historia local. Sr. Rozas agradece al Sr. Ramirez aclarar situacion laboral del don Tito Figueroa, puesto que
ignoraban lo que estaba ocurriendo.

3. Andlisis y matricula afio 2015. Sr. Ramirez indica que, la poblacién en edad escolar de Cabrero no ha crecido, sin
embargo en el Liceo Politécnico A-71 de Monte Aguila existen siete primeros medios, en Escuela “Orlando Vera
Villarroel” aumentd la matricula. Sr. Rozas sefiala que la comunidad valora el trabajo que hace el Depto. de Educacién y
estdn tomando conciencia de la calidad de la educacién municipal, ademds los beneficios con los que cuentan los
alumnos, como por ejemplo; utiles escolares, uniformes, buzos, etc. Sr. Ramirez comenta que debido a la demanda se
ha creado Pre-bdsica en escuelas G-1110 “El Manzano”, G-1191 “El Progreso”, G-356 “Quinel” y en escuela G-1103
“Pillancé” donde la matricuia ha aumentado bastante.- Sr. Farrdn se refriere a la nueva reestructuracién que sufrirg el
corte entre bdsica y media, ya que los séptimos y octavos segun la nueva ley pasarian a Ensefianza Media el afio 2017.
Sr. Ramirez informa que se debe hacer un estudio de red y un Plan de Apoyo, puesto que la ley lo exige. Ademds sefiala
que el Sr. Alcalde requiere ampliar a Ensefianza Media la Escuela F-11 “Salto del Lq)'a”. Sr. Ramirez indica que los
Profesores de Ensefianza Bdsica se deben especializar en una asignatura ya que se requerirdn de primero a sexto,
séptimo y octavos afios. Sr. Farrdn cree que este proceso podria ser transitorio. Sr. Ramirez menciona que el Mineduc
solicitd un estudio de Red, y el traspaso depende del Estado, y también el tema de la infraestructura, ademds los Liceos
no tienen espacio para mas alumnos.

4. Proyectos a Ejecutar aiio 2015. Sr. Ramirez en relacion a Proyectos, informa que se entregé Gimnasio en Escuela
Orlando Vera Villarroel, proximamente se hard entrega de Patio Techado en Anexo Escuela “Enrique Zafiartu Prieto”,
Renovacién de Gimnasio pasillos conectores en Escuela Alto Cabrero, Multicancha techada en Escuela E-1104 de
Charraa, en Liceo A-71 remodelacién y ampliacion de gimnasio. Sr. Ramirez informa que en el mes de Mayo del
presente se lanzard el programa de Salud Escolar con una pequefia enfermeria en los establecimientos ({Liceo A-71,
Liceo B-79, Escuela “Orlando Vera Villarroel”, Escuela “Enrique Zafiartu Prieto”, “Escuela Alto Cabrero”, Escuela E-1104
Charrua, Escuela F-1101 “Saito del Laja”) ademds se contratard un técnico paramédico, el que llevard un control de
obesidad a los alumnos con problemas y también el Programa de Oftalmologia. Sr. Rozas consulta sobre Proyecto Patio
techado en Colegio G-1191 El Progreso. Sr. Ramirez responde que sobre el proyecto mencionado no existia nada, pero
si mencionar que el 14.06.2014, se ingresé proyecto obra mecdnica de suelo lo que fue realizado por un Ingeniero
Civil, lo cual significa costos, por otro lado en el suelo del sector El Progreso existe mucha napa, motivo por el cual se
debio suspender la construccion, pero en cuanto estén los recursos se postulard a este Proyecto el cual beneficiard a
muchos alumnos del sector.

5. Profesores a Contratar segtin Ley y Dotacién Docente. Sr. Ramirez en relacion a la Ley N°20.804, sefiala que todos los
profesores que estaban en calidad de contratado y que cumplieron con lo que indica la Ley, han sido contratados en
calidad de titular. Sr. Farrdn consulta si a estos Profesores se les cancela bienios y perfeccionamiento. Sr. Ramirez
responde que todo continua igual, la unica diferencia es su titularidad. Sr. Rozas consulta por Profesores que estdn en
edad de jubilar. Sr. Ramirez indica que existe un incentivo al retiro, ademds los profesores que cuentan con 44 Hrs. les
conviene atin mds. Sr. Farrén consulta sobre bono incentivo al retiro. Sr. Ramirez menciona que esta ley del bono al
retiro solo se cancelard este afio para los docentes que cumplieron la edad en los afios 2013 -2014-2015. Sr. Farrén
consulta si el DEM cuenta con los dineros para cancelar este bono. Sr. Ramirez responde que la Municipalidad debe
cancelar los 11 meses legales, pero aiin no ha llegado el reglamento. Sr. Rozas consulta cudntos profesores cumplen los
requisitos para jubilarse. Sr. Ramirez responde que aproximadamente 9 profesores se encuentran en condiciones y 2 se
han acercado al Jefe de Personal para ver su situacion. Sr. Rozas agradece al Director DEM por darle el tiempo para
poder aclarar varios puntos y poder de esta forma informar al Concejo. Se da término a la reunion a las 17:55 Hrs.

Conc. Farran sefiala que con bastante agrado trabajaron en esta comision y le llamaé la atencién y le manifestd al
director comunal, que en su momento no haya podido dar las explicaciones del caso de don Tito Figueroa Mora, es
bueno clarificarlo y salir de las dudas correspondientes, o se tergiversé o la informacidn no estaba claramente
determinada, pero una vez que el departamento de educacién llama a concurso publico el cargo de director del liceo y
una persona de los participantes se adjudica el concurso, y toma posesion del cargo, e#e director esta facultado para
armar su equipo de trabajo, dentro de ese equipo de trabajo determind que don Titg Figueroa no era parte, por lo
tanto, fo que determinaba la informacidn del director comunal era que don Tito debid|indemnizarse, haber cumplido
legamente con todo su proceso y haber quedado fuera del sistema educativo, situacion que el director comunal no
tomo asi, conversd con don Tito Figueroa y se le buscé una alternativa a ese proceso, y fue que siguiera cumpliendo,
entonces don Tito no sufrid ningun menoscabo en su sueldo, por lo tanto se le busco una alternativa para poder seguir
trabajando en uno de los establecimientos educacionales y siguiera formando parte y apprtando como muchas veces lo
habia hecho, eso es bueno clarificarlo, sefiala que entonces ahora le quedd claro, el director que llegue a cualquier
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establecimiento tiene la facultad legal de armar su equipo con la gente que esta u otra que él estime conveniente.
También indica que el departamento de educacion, por la ley SEP, ha hecho mucha orientacion a la parte social, se le ha
ido otorgando y entregando algunos implementos, como uniformes y (tiles escolares, yendo en ayuda a cada una de las
familias que lo necesitaban, el proceso no ha sido como todos pretendian que funcionara, pero hasta ahora ha estado
funcionando. También hay que ver cémo se viene la mano al departamento de educacién, porgue se vienen muchos
cambios bastantes importantes, como por ejemplo los séptimos y octavos dejan de pertenecer a las escuelas basicas y
se trasladan a los establecimientos de ensefianza media, los establecimientos basicos t 2ndrén ensefianza de primero a
sexto y el resto pasa a ser de la ensefianza media, es un tema para ir analizando, los establecimientos que no cuenten
con séptimo y octavo basico van a tener merma en su carga horaria, por lo tanto van a tener que ser trasladados a otros
establecimientos y qué va a pasar con los profesores que ejercen mas horas, algunos de ellos van a tener que hacer un
perfeccionamiento para asumir, desde la bésica y trasladarse a la ensefianza media, ya el departamento tiene que ir
visualizando e ir haciendo un estudio de cudntas horas serian las que estarian disponibles y viendo qué va a pasar con
algunos profesores. Conc. Sabag respecto a la consulta que hace concejal Rozas, sobre proyecto patio techado Colegio
G -1191 de El Progreso, don Levi Ramirez responde que sobre el proyecto mencionado hunca existié nada y mas abajo
dice que lo que se habia proyectado no alcanzaba en absoluto, por un lado se dice que nunca hubo nada y después que
lo proyectado no alcanzaba, pero para ir més lejos, muchos fueron a la postura de la priinera piedra para la sede social
del sector El Progreso, se pudieron percatar que habian estructuras metalicas en ese sector, habian parte de las bases
para los cimientos y toda esa estructura metalica era justamente para el patio techado del colegio de El Progreso, pero
le queda de claro manifiesto que el Sr. Ramirez no tiene idea que pasé con esos materiales que correspondian al patio
techado que iba ser construido a futuro en este establecimiento educacional, le queda mas que claro que el Sr. Ramirez
no sabe ddonde estdn las planchas que se sacaron del establecimiento de Monte Aguila; Conc. Rodriguez respecto a la
respuesta que da el Sr. Ramirez por la consulta de la situacién del profesor Tito Figueroa Mora, seria bueno que cuando
las cosas se aclaren, se aclaren bien, que se diga en qué momento se conversé con el profesor, porque en primera
instancia nunca se conversé con él, sino se hizo después de todo el revuelo que se armd, por eso seria importante que
esas cosas queden claras, seria bueno que se hable con la verdad y se diga que después|de un tiempo se habld con ély
seguramente aparecieron todas estas ofertas que aparecieron con respecto a su sueldo, igual se le castiga, porque a un
director de colegio que se le baje a ayudante y que gane el mismo sueldo igual se le estid castigando, deberian ser mas
claros con las respuestas y contar la verdad y por supuesto felicita a la comisién. Conc. Figueroa sefiala que esta reunion
fue muy provechosa, felicita al presidente y vicepresidente, fue extensa la reunién por los temas que se tocaron, fue
una mirada general al departamento de educacién sobre el inicio del afio escolar, sobre los programas, sobre los
profesores y adelantos, fue muy variada la reunién hubieron bastantes temas en la mesa. Conc. Rozas sefiala que se
pusieron todos esos temas, porque en el Concejo se habian tratado algunos, habia inquietudes y se aproveché esta
reunion para que el director comunal informara, para que apareciera en el acta para conocimiento del Concejo, es
bueno que se clarifiquen las cosas, como el tema del profesor Tito Figueroa, que eso trascendié a la opinién publica, el
director explicéd las razones por la cual se habia trasladado de colegio, en ninglin caso era un menoscabo, todo lo
contrario, el profesor se venia a la escuela Enrique Zafiartu para ser un aporte y el profesor quedé conforme con el
traslado y sobre la multicancha de la escuela El Progreso, por qué no se habia hecho el gimnasio, era porque el terreno
no prestaba las condiciones para levantar un edificio, el terreno era muy blando, se tiene que hacer un estudio mas
profundo, el asunto de los fierros y las cadenetas, imagina que eso se fue a Charria, por eso se le consultd al director y
en el acta de la comisién estdn las explicaciones, para que el Concejo tenga conocimiento. Conc. Figueroa sefiala que
muchas veces los vecinos les hacen preguntas y no se sabe dar una respuesta, en la comisién de salud a la cual
pertenece conversaron muchos temas, los programas que vienen, los concejales deben estar al tanto, y las comisiones
mantienen informado, y asi se expone en el Concejo y los concejales estardn informados, porque hay situaciones que el
Sr. Pdte. las sabe, pero el Concejo no, las comisiones estdn para dar a conocer, hay discrepancias y eso debe ser, hay
cosas que mejorar, para eso son las reuniones. Conc. Ordenes felicita a la comision y la constancia que han tenido, son
unos aventajados, pues van en el acta N28, agradece, porque el presidente y el vicepresidente son funcionarios del
departamento de educacion, doble mérito de que estén al dia con lo que estd sucediendo, manifiesta que ante
discrepancias como la situacién del profesor Tito Figueroa, a o mejor la comisién se podria reunir con él y aclarar con él
la situacién, pues es parte de la légica conocer las dos versiones, porque se queda con la contradiccion que sefialaba el
concejal Sabag, por parte del director, porgue finalmente no queda clara cual es la situacién que venia del patio techado
de El Progreso, también la comisién podria investigar un poco mas y ver la situacion de los temas, también agradece y
felicita el trabajo de la comisién. Conc. Sabag felicita a la comision, porgue llevan mas reunicnes que el resto de las
comisiones, siempre es bueno saber de primera fuente lo que esta ocurriendo. Sr. Pdte. se suma a las felicitaciones, fue
una gran reunién de comisién, muy extensa, habla muy bien de la vocacién y el carifio que le tienen a la educacién y que
plasman en la presidencia y vicepresidencia el trabajo que se necesita para conocer varios temas, dentro de ellos hay
algunas aclaraciones, a lo mejor no quedd del todo claro, se pedira mas informacién para estar tranquilos con respecto
a lo que ocurrid con la estructura y a qué estaba destinada, felicita a la comisidn y que sigan avanzando en los temas, es
bueno que el Concejo quede claro en saber cémo va avanzando en la educacién de la comuna. Conc. Rozas sefiala que
es harta la informacién que viene y con concejal Farrdn se estardn poniendo al dia, parque vienen grandes cambios,
cambios radicales, la desmunicipalizacién, la nueva carrera docente del profesor, hay mucha inquietud dentro del
profesorado, hay desconocimiento de cémo viene esta ley, en qué va a beneficiar a los profesores, en qué va a
perjudicar, en qué va a beneficiar a los alumnos, a los apoderados, en qué situacién van a guedar los profesores
después de la desmunicipalizacién, es importante interiorizarse en las reuniones que vengan a futuro, para después
entregar al Concejo la informacién, porque estas reuniones es para tener a los concejales informados, como va la
marcha del municipio, cosas que el Concejo desconoce, como va la Salud en forma interna, y cuando la comision se
redne informa y asi estan preparados para entregar la informacién a los vecinos, porque| muchas veces les preguntan y
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no pueden estar ignorantes, porque después la gente dice ...son concejales y no tienen ideag... por eso son importantes

las reuniones de comisiones.

4. Modificacion al Presupuesto Municipal, para su aprobacién.

Sr. Pdte. cede la palabra a la Sra. Verdnica Torres, Jefa Finanzas, para exponer la siguiente modificacion:

suB | fTEM | ASIG | SUB ASIG | SUBSUBASIG | DENOMINACION TOTAL M$
GASTOS

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 200
22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS -150
22 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION -2.300
22 08 SERVICIOS GENERALES 2.650
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -200
24 01 AL SECTOR PRIVADO -200

' TOTAL GASTOS.....M$ 0

Jefa Finanzas sefiala que es una modificacién bien sencilla, es solamente para hacer y
Fiesta Costumbrista de la Cruz de Mayo, que fue solicitada a través de la Secretaria N
programa se mantiene, solo se reasigna el tipo de gasto que va a variar las cuentas, para
Alimento en $150.000.- Publicidad y Difusién en M$2.300.- y se estd llevando a Servicio
disminuyendo a Transferencias del Sector Privado por $200.000.- ese ajuste se necesita
del programa. Conc. Farran consulta por el valor total de la fiesta. Jefa Finanzas sefiala

in ajuste en el programa de la
vunicipal, el total de costo del
ello se estd rebajando lo que es
s Generales M$2.650.- y se esta
para comenzar con la ejecucion
que se mantiene. Conc. Farran

consulta si se puede saber el monto que se estaria destinando a la Fiesta de la Cruz de

Mayo. Sr. Pdte. sefiala que el

monto se puede solicitar, pero también llegé un aporte del Sernatur, eso va a permitir que la fiesta pueda tener mayor
produccién, mejores artistas, fue una gestién importante que se logré con el SERNATUR, son como 4 millones de pesos,
a eso se le suma el presupuesto que estaba destinado para la fiesta. Conc. Farran le sefiala al Sr. Pdte. que eso debe
decirlo, son buenas noticias, es una buenas gestion, levanta el d4nimo cuando se buscan recursos externos. El H. Concejo
Municipal aprueba en forma_unanime, la_Modificacién N°3 al Presupuesto Municipal afio 2015, con el objeto de
ajustar el Programa “Fiesta Costumbrista Cruz de Mayo", tal como fue presentada a través de Oficio N°353 de la
Direccion de Administracion y Finanzas y expuesta en Sesién por la Jefa de Finanzas. (Acuerdo N2448 del 20.04.2015).

5. Andlisis cumplimiento meta institucional y metas colectivas afio 2014, correspondiente al Programa de
Mejoramiento de la Gestién Municipal de las distintas direcciones municipales, para su|aprobacién.

Sr. Pdte. indica que en este tema acompana el director de Control, Edgard Valenzuela \‘f la Srta. Karen Avendafio Pdta.
Comité de Gestién. Pdta. PMGM sefiala que es la revision de las metas cumplidas durante el afio 2014 que realizé la
Direccion de Control, partira por Alcaldia. 1

METAS COLECTIVAS: ALCALDIA
0 ¥ PLAS 5 TIEMPO UNIDAD DE l % Im”% :
v DE A DE EIECUCION MEDIDA META JAD R A
identificar las instituciones a convocar y realizar Certificado Lo obsg‘rvado en‘ el informe pltesentado por
) e . . Eneroa . 25% esta unidad se ajunta los medios de prueba
convocatorias, certificar y registrar las reuniones (8 L Reuniones A . e
; diciembre 2014 R que permiten claramente identificar el
reuniones). realizadas

proceso terminado

Realizar en forma mensual reuniones con los
Departamentos Municipales, para conocer las Enero a Actas de
necesidades y propuestas para lograr un buen diciembre 2014 reuniones 25%
funcionamiento.

Implementacién de software en Alcaldia y Directores,

Los comprobantes son actas de reuniones
donde se identifica los temas tratados en
cada reunion y las firmas de los asistentes.

L N Instalacion Informe N°22/14 de fecha 6 de noviembre
para tener un control y seguimiento de las audiencias Eneroa de de 2014 donde el informatico certifica la
atendidas por el Alcalde y derivadas a los distintos diciembre 2014 50% X . . -

Software instalacién del sistema de audiencias.
departamentos.
TOTAL PORCENTAIES 100%

Pdta. PMGM seiiala que tenian una meta que consistia en tres actividades, una de reuniones con organizaciones, juntas
vecinales, su unidad de medidas eran el certificado de las reuniones realizadas, eso se revisd y estan, otra meta era con los
directores de la municipalidad, eran mensuales, se entregaron actas correspondientes a cada uno de los meses y esta todo, la
tercera era la implementacién de sistema de control de seguimiento de auditorias, es el software con el que se manejan las
audiencias y que estd instalado en el departamento municipal de educacién y salud y eso se entrega un comprobante de que se
estd trabajando y se utiliza, sefiala que estan las actas de las ocho reuniones con las juntas de vecinos, doce con administrativos y
la copia del sistema con la implementacién del software. Conc. Sabag constilta si las 8 reuniones son de alcaldia. Pdta. PMGM
son reuniones con organizaciones. Conc. Sabag sefiala que cuando se hizo esto, se trajo el afio pasado, él sugirié que se invitara a
los concejales en la oportunidad en que se realizaran estas reuniones, le gustaria que se viera en el acta donde se hizo la peticion
y se asintié con respecto a esto y nunca a los concejales le llegd una invitacion, es meta no cumplida o cumplida a medias, porque
si se solicitd y no se cumplié lo que se iba a hacer, finalmente a ningun concejal le llegé la invitacion para las reuniones con las

juntas de vecinos. Pdta. PMGM sefiala que como fue un tema que se tocd la semana pasat
anterior que estaba, y dicen que fue una sugerencia que se le dio al administrador, pero no lo
Rodriguez sefiala que en aquel momento para dar la aprobacion se solicitd esto, se incluyd y el
papel, es otra cosa, porgue se tiene que considerar lo que se aprueba en el Concejo. Secretariqg
acta anterior, donde consta que no se solicito, esta el oficio del Concejo al Pdte. del Comité de ¢
Carlos Hernédndez, y la tnica unidad que se hace presente es la direccion de Secplan, es un anteg

da ella lo averigué con el comité
tomaron como obligacién. Conc.
Concejo aprobd, si no se pasé at
Municipal (S) sefiala que trajo el
Gestion de ese entonces don Juan
‘edente que se puede agregar ala

consulta. Sr. Pdte. sefiala que estd el acta y no se considerd, algunas se modifican otras se aprueban de la misma forma, pero esta
es una meta basicamente del alcalde, él hace muchas reuniones durante el afio, pero esta es una meta del alcalde que estd
planteada de esa forma, con los directivos, no quedé establecido que se incorporaran los concejales. Conc. Ordenes respecto ese
tema, recuerda claramente que se acogid y si no quedo reflejado en el acta, le gustaria tener agceso a la grabacién, porque tiene
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fundadas dudas de que se pidié que se incorporara expresamente. Sr. Pdte. sefiala que si estan fas grabaciones de esa época, no
hay problema. Conc. Ordenes sefiala que debieran estar por ley. Sr. Pdte. sefiala que no va ajentrar en el detalle respecto de la
ley que menciona el concejal, pero siempre est3 la voluntad de entregar la informacion, la Pdta. PMGM plantea la meta, fue
cumplida a como quedé en ese minuto, ahora se aprueba o rechaza. Conc. Rodriguez por llas dudas que quedan no puede
asignarle un porcentaje si no estdn cumplidas, con el porcentaje indicado, le otorga un cero Ia primera. Conc. Figueroa sefiala
que no es malo aclarar el tema, si no se considerd en un momento cuando se hizo la sugerencia, cuando consulté por las actas
estan fisicamente, aprueba. Sr. Pdte. sefiala que las metas se cumplieron, pueden haber dudas, pero la meta se cumplio, eso lo
deja claro. Conc. Farrén sefiala que lo que se pretende es verificar si se han realizado y eso significa que una vez gue el Concejo
sancione las metas, viene el incentivo econémico para los funcionarios, sefiala que no tiene ningun inconveniente, mientras sirva
y los funcionarios tengan un incentivo profesional o monetario, no tiene ningtin problema en|aprobar. Conc. Ordenes consulta
donde est4 el informe del Control. Director Control sefiala que la ley dice que el porcentaje de dumplimiento lo asigna el Concejo,
Control sélo verifica de acuerdo a los antecedentes que se le hacen llegar en este caso como dice el alcalde, el objetivo y el plan
de accion y la unidad de medida es verificar el plan de acciones y se hizo todo como corresponde, ésta es una meta aprobada por
el Concejo, y efectivamente estd cumplida. Conc. Ordenes sefiala que en la primera met hay una responsabilidad de la
Secretaria Municipal, porque no es lo que se planted en el Concejo, por lo tanto no le asigna porcentaje y las otras dos estin
cumplidas segin el informe del Director de Control. Conc. Sabag considerando que puede ser que la grabacion no esté y en el
acta no haya estado reflejada, por el tiempo que ha pasado no esté, aprueba las tres. Conc. Rozas aprueba. Conc. Farran consulta
qué pasa si una de las metas no es cumplida o el Concejo no aprueba una meta. Sr. Pdte. responde que no hay incentivo. El H.
Concejo Municipal aprueba, en forma undnime las metas N°2 y N°3 de |a Alcaldia; v la Meta N°1 se aprueba en forma
mavyoritaria, por 5 votos a favor y 2 votos en contra, de concejales Ordenes y Rodriguez, quienes insisten en que la meta no
estd cumplida porgue se omitié la participacién de los concejales en las reuniones con las organizaciones, pese a que en el Acta
Ordinaria N°45 del 27 de febrero de 2014, que fue posteriormente aprobada por el Concejo Municipal no estd contemplada la
participacion de los concejales. (Acuerdo N2449 del 20.04.2015). ]

META COLECTIVA SECRETARIA MUNICIPAL

TIEMPO %
oY 5 UNIDAD DE AD R
OBIETIVO Y PLAN DE ACQION BIECU MEDIDA A ACTIVID, EALIZADA
Actualizar bases de datos de jefas de hogar de N° juntas de Vecinos, Cabrero, monte De acuerdos los
Cabrero, Monte Aguila, CharrGa y Chillancito. Aguila, Charrda, Chillancito/ Formulariol R
B . . R . | antecedentes existen los
Trabajar en forma conjunta con los presidentes A encuesta enviados/ planilla actualizada de medios de prueba donde
de las Juntas de Vecinos de Cabrero (24), Monte | septiembre | cabrero, Monte Aguila, Charrda Y|| 100 se entrega ?:ircular a los
Aguila (14), Charrda (1) y Chillancito (1), para de 2014 Chillancito. Cumplir con al menos el 70 % de X &
K X . o presidentes de cada Junta
aplicar formulario-encueta con datos de jefes de la actualizacién de datos de los cuatros: de Vecinos
Hogar de su Jurisdiccién. sectores :
TOTAL PORCENTAIE i{ 100

Pdta. PMGM indica que la meta de Secretaria Municipal, es una sola y es actualizar las bases de datos de las jefas de hogar de
Cabrero, Monte Aguila, Charrtia y Chillancito, hicieron convocatoria, ests toda la documentacién, mandaron informes y las
personas tuvieron que retroalimentar la informacién que se estaba solicitando. El H. Cong* Municipal aprueba en forma

unanime, el cumplimiento de la meta colectiva afio 2014 de Secretarfa Municipal, con un porcentaje de evaluacién de un

100%.(Acuerdo N2450 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS DIDECO
OBIETIVO Y PLAN DE ACQION TIEMPO UNIDAD DE MEDIDA % ACTIVIDAD REALIZADA
EJECUQON META
De acuerdo a {o observado
. R i i en el informe presentado
Constnfc.aor‘\ de un reglamento que regulg la Asistencia Social de por esta unidad se adjunta
la municipalidad de Cabrero. Regular mediante un reglamento la P ]
. X Aprobacion del reglamento los medios de prueba que
entrega de una ayuda social. Establecer en las profesionales a2 través de un decreto permiten claramente

Asistente Social criterios comunes en cuanto a los requisitos y Abril a 50

Alcaldicio. identificar el roceso
procedimientos de la entrega de una ayuda social. Recopilar la | Agosto 2014 p

i " . L. MEDIOS DE PRUEBA terminado, lo que se

informacién necesan’a para la co.r:ostrucmon del reglamen?o que Reglamento impreso comprueba con el Decreto

regylf la ayuda §'OCIa|. Elaboracién del documento. Enviarlo a Alcaldicio Exento N®

revision y evaluacion 3.611/2014, de fecha 29
de agosto de 2014.

Visitar 4 sectores rurales de la comuna, en el marco del Programa
Municipio mas Cerca. Generar en cada sector rural visitado, una
instancia donde los servicios y programas que son ejecutados por
la Direccion de Desarrollo Comunitario, realicen una atencion
directa y focalizada de las necesidades y consuitas de sus
habitantes. Se realizard visitas a 04 sectores rurales de la comuna, Fotografia. Lista de )
con los servicios y programas que dispone la DIDECO. Los asistencia de reunién de Los medio de prtfeba estdn
sectores focalizados son: Los Canelos, Lomas de Angol, l;os coordinacién de la DIDECO. claramfente adjuntos Iy
Aromos, Los Encinos. En virtud de lo anterior, se desarrollardn las . .. especificos que contempla
siguientes actividades: Abril 3 P'r ograma dela aCtl‘f',dad‘ 50 el pproceso Zerminados pse
Reunién de coordinacién con Servicios y Programas (SERNAM, Agosto 2014 Flcha§ de atencién de adjuntan medio de prueba,
OMIL, PRODESAL, PMTIH, IEF, FPS, ORG. COMUNITARIAS, ‘;::2;’: listado de asistencia,
SUBSIDIOS Y PENSIONES, S. TITULO, EGIS, ASISTENCIA SOCIAL, Certificado que acredite Ia fotografias, certificados.
SENDA)Coordinacién con  Organizaciones Territoriales vy realizacion de la actividad
Funcionales de cada uno de los sectores a visitar. Difusion: radios, en cada unos de los
afiches, dipticos. Atencién en cada uno de los sectores a sectores, firmado por el
focalizados con los distintos programas y servicios que dispone la o

DIDECQ, para una posterior gestion de acuerdo a las necesidades presidente de cada JLVV.
de la comunidad. Seguimiento de las demandas de los usuarios.

Visitar al 100% de los
sectores focalizados

MEDIOS DE PRUEBA

TOTAL PORCENTANE 100




Pdta. PMGM sefiala que DIDECO tenia dos actividades y se dividian los porcentajes en 50 y 50, la primera era algo necesario que
era el reglamento de la asistencia social, ese reglamento se elabord y de acuerdo a la unidad de medida, que era la aprobacion
del reglamento a través de un Decreto Alcaldicio, también se hizo, la segunda actividad era e municipio mds cerca, visitando 4
sectores rurales de la comuna, la unidad de medida eran fotografias, listas de asistencia, programa de la actividad, ficha de
atenciones de usuario, dipticos y certificado que acrediten la actividad. Conc. Farrén le gustaria conocer el reglamento interno,
porque se supone que va a regular en el departamento social, le gustaria tener una copia| Pdta. PMGM sefiala que esta
elaborado y mas que regular a la unidad, son temas de la asistencia social. El H. Concejo Munici

evaluacién de un 100%. (Acuerdo N2451 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS DE LA DIRECCION DE OBRAS
TIEMPO | UNIDAD DE %

OBJETIVO Y PLAN DE ACCION ECUCION | MEDIDA META ACTIVIDAD REALIZADA

Educar a la comunidad respecto de la Ley General de Vivienda y

] ; L ibr
Construcciones y otras leyes y ordenanzas que aplica la Direccién If’b Od.e Se adjunta fotocopias de asistencia de
L L i . Anual asistenciay R i .
de Obras Municipales y que benefician a la Comunidad. Reuniones material 20 |reunignes con juntas de vecinos y
cada 3 meses con junta de vecinos, para informar sobre leyes que ! fotografias de estas.
fotogréfico

aplican la DOM y que benefician a la comunidad.

Ltos medio de prueba estdn claramente

Poner en conocimiento de la comunidad los planes rogramas . s
P ¥ prog Anual - adjuntos y especificos que contempla el

de la municipalidad para mejorar la limpieza de calle y dreas Triptico 20 roceso terminados se adiunt dio d
verdes del sector urbano. proceso ? " & adjuntan medio de
pruebs, triptico.
Crear un sistema armonico de cubierta y cobertizos para el sector Se adiunts una ordenanza segtn unidad
. nida
urbano de Cabrero y Monte Aguila. Crear una ordenanza sobre Anual Ordenanza 10 di ero no se d z X gun u R
- . . Z medida reta con un acto
techumbres o cobertizos que los comerciantes podrian instalar en . p i ecre
. administrativo.
las veredas, frente a sus locales comerciales.
. L . Los medios de pruebas estin claramente
Controlar las construcciones y urbanizaciones que se ejecutan en Anual adiuntos v especificos que contempla el
. . e u u
el sector urbano y rural de la comuna. Generar 120 Notificaciones Notificaciones] 50 ! Y X p q ) p
L . . X i proceso terminados se adjuntan medio de
anuales a viviendas sin permiso de edificacion, urbanas y rurales. P
prueba, notificaciones.
TOTAL PORCENTAJE 100

Pdta. PMGM |z Direccién de Obras Municipales se planteé 4 actividades dentro de su unidad,|primero ellos querian educar a la
comunidad respecto a la ley general de vivienda, realizaron reuniones adjuntaron la documentacion lista de asistencia que era la
unidad de medida, material fotografico para educar a la comunidad, equivalia a un 20%, la segunda meta era poner en
conocimiento de la comunidad planes y programas de las limpiezas de las calles, ellos elaboraton un triptico y estd la copia, de
cémoe cuidar las dreas verdes, también un 20%, crear un sistema armonico de cubiertas de cobertizos, a través de una ordenanza
y también la elaboraron y entregaron, correspondia a un 10% , la meta mds grande tenia que ver con controlar construcciones
que se ejecutan y que no cumplen con el permiso de edificacién, también mandaron copias de las notificaciones que se
entregaron, ellos cumplieron en los cuatros aspectos. Conc. Ordenes respecto a la tercera meta, que es la de menor porcentaje,
gue es una ordenanza sobre techumbres y cobertizos que se podian instalar frente a las veredas de locales comerciales, le queda
una duda, en el informe de control sefiala que se adjunta ordenanza, pero no se decreta como acto administrativo, la ordenanza
se generd, pero no ha sido validada a través de un decreto, consulta en qué condicién queda en este caso la meta. Director
Control indica que la meta dice claramente ordenanza y se hizo, él informa que no se decreta como acto administrativo, porque
no hay un acto administrativo que decrete ese tipo de ordenanzas. Conc. Ordenes indica que|la ordenanza como tal no existe,
podria ponérsele otro nombre como reglamento, mientras no sea decretado por decreto comoiordenanza. Sr. Pdte. indica que a
lo mejor falté especificar y concretar definitivamente un decreto, pero la ordenanza en si existe, falta el tema administrativo.
Conc. Ordenes sefiala que debe pasar por el Concejo Municipal. Sr. Pdte. sefiala que por lo que expone la comisidn, el trabajo se
hizo, la ordenanza estd, pero falté la parte administrativa. Conc. Ordenes sefiala que no tiene ningtin problema en aprobar, pero
si se cred la ordenanza, y ésta existe una vez que haya sido aprobada por el Concejo Municipal, eso hay que aclararlo y que pase
pronto al Concejo. Conc. Rodnguez senala que no podria aprobar ese punto porque la ordenanza como tal no existe, este punto

sefiala gue para él la Ordenanza de la meta 3 no existe. (Acuerdo N2452 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS DIRECCION DE TRANSITO.

TIEMPO
OBJETIVO Y PLAN DE ACCION EIECUQON UNIDAD DE MEDIDA M?’A ACTIVIDAD REALIZADA

Disminuir el tiempo de asignacion de horas para
rendir examen a los postulantes de Licencia de

. . Eneroa
Conducir. Implementar la atencién de un médico | =~
. o . . | Diciembre
para el Gabinete Psicotécnico, que atienda un dia de 2014

sdbado en el mes, por un periodo minimo de seis
meses.

1. Registro de citacién a examen en el
programa de Licencias de Conducir.

2. Copias de certificados emitidos por
la Direccidon de Transito a la DAF,
respecto a los dias de atencién
para su pago respectivo.

Lo observado en el informe
presentado por esta unidad se
50 |adjunta los medios de prueba
que  permiten claramente
identificar el proceso terminado.

Emitir y enviar cartas de cobranzas por concepto
de segundas cuotas morosas de Permisos de
Circulacién de los periodos marzo, mayo y| Eneroa

septiembre de 2013. Enviar, 2 lo menos dos cartas | Diciembre
de aviso de vencimiento de segundas cuotas a | de 2014

contribuyentes morosos, con el proposito de
recordar el vencimiento de este pago.

1. Planilla de contribuyentes morosos.
2. Libroregistro de correspondencia.

Lo observado en el informe
presentado por esta unidad se
50 adjunta los medios de prueba
que  permiten  claramente
identificar el proceso terminado.

TOTAL PORCENTANE




Pdta. PMGM el departamento de Transito tenia dos metas, una era disminuir el tiempo de asignacion de horas para
rendir el examen de los postulantes, eso consideraba la contratacién de médicos por los|dias sabados, al menos por seis
meses, ia unidad de medida era el registro de citacién a examen, cosa que incluyeron dentro de sus medios de prueba y
las copias de los certificados emitidos por la direccién de transito respecto a la atencién de los médicos para realizar su
pago, eso se cumplio, lo segundo emitir cartas de cobranzas, por conceptos de segundas cuotas y correspondia al 50%
de las metas. Conc. Farran le parece muy loable la meta que se propuso el departamento de transito, no estd sujeto a
la unidad de control, porque implementar atencién médica, qué pasa si ningin médico puede recibir estas horas, la
meta se complica por un tema externo, hay que tener cuidado, la idea es que sea del opio departamento, la idea es
buscar no depender de elementos externos al departamento, como sugerencia. El H. Concejo Munici

evaluacion de un 100%. (Acuerdo N2453 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

TIEMPO %
OBJETIVO Y PLAN DE ACCION EIECUGON UNIDAD DE MEDIDA META ACI'I\}ODAD REALIZADA

Manual de Procedimiento de Administracién de De acuerdo a la mformg cion adjunta c.exlste
el mapual de procedimientos y se entiende

Recursos Humanos. Desarrollar un Manual de Enero \ets do el .

Procedimiento de Administracién de Recursos a Manual de procedimiento g::r:t::o fcl;:aof(i)c'z I\?’rc;cgess: /1y4 r:easfei:n

Humanos, que sirva de ayuda a cada funcionario remitido al Sr. Alcalde al 50 ! a
qu v par 11 de|septiembre de 2014. No obstante, la

Diciembre L.
en el proceso completo que conlleva tanto los su evaluacion . ) X

. . . . 2014 unidagd de medida exige un manual de
permisos  administrativos, feriados legales, rocedimient itido al Sr. Aleald
;i ) . imien r.
licencias médicas, viaticos y contratos. p . 0s remiti ca € para
su evaluacion, no para su aprobacion.

- . Némina de los funcionarios
Manual de procedimiento de transferencias

. . . capacitados, de las De acuerdo a lo observado en el informe
electrénicas realizadas en Tesoreria. Enero ) . )
. . unidades Patentes, presentado por esta unidad se adjunta los
Crear manual de procedimiento de transferencias | a . s ) A
. . , . . Finanzas, RR.HH y Tesoreria 50 medios de prueba que permiten
electronicas e impartir capacitacion a los | Diciembre . R
. . e con la entrega del Manual a claramente identificar el proceso
funcionarios de la DAF, especificamente a | 2014 . X
X . , c/u de ellos y remitido por terminado.
unidades de Patentes, Finanzas, RR.HH y Tesoreria. .
oficio al Sr. Alcalde.
TOTAL PORCENTAJE 100

Pdta. PMGM el departamento de Administracidn y Finanzas también con dos metas de 50% cada una de ellas, primero
un manual de procedimientos de administracion de recursos humanos, todo lo que tiene que ver con un problema
interno, que pasa cuando hay licencias médicas, permisos, ellos mandaron el manual de procedimientos, incluso van
mas alla, piden aprobacién, eso estd también dentro de los medios de pruebas y el segundo un manual de
procedimientos transferencias electrdnicas que se realizé en tesoreria, la unidad de medida era enviar la némina de los
funcionarios capacitados de las unidades que competian con este tema, eso también los mandaron como medios de
prueba. Conc. Ordenes le parece muy bien la meta, segin el informe del director de control, la unidad de medida exige
que el manual de procedimiento sea remitido al alcalde para evaluacién, no para su aprabacién, consulta si dependeria
de eso que cada uno de ellos que haya sido aprobado. Director Control sefiala que es un reglamento y esta aprobado, lo
que pasa es que la unidad de medida decia evaluacién y el alcalde lo evalué y lo aprobé. El H. Concejo Municipal aprueba
en forma undnime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas aiio 2014 de la Direccion de Administracion y Finanzas, con un

porcentaje de evaluacion de un 100%. (Acuerdo N2454 del 20.04.2015).

META COLECTIVA DIRECCION DE CONTROL

TIEMPO %
OBJETIVO Y PLAN DE ACCION EIECUCION UNIDAD DE MEDIDA META ACTIVIDAD REA+7ADA
. s ~ La direccién dei Control realizd 3 auditorias a las
Ejecutar 3 auditorias en el afio 2014, . - . X
R ad | plan de trabaio de la Informe preliminar siguientes unidades, unidad de rentas y patentes de
coT\de:\p ado en el pian de trabajo de Afio 2014 envidas a las 100 | DAF, al departamento de salud y al departamento de
:":,I ad. de auditori lizad unidades Auditadas educacion. Segun el comité de gestion estiman que la
niormes de auditoria realizada. meta se cumplio totalmente.
TOTAL PORCENTAIE 100

Pdta. PMGM la meta de Control correspondia en ejecutar 3 auditorias en el afio 2014, esta auditoria se realizé al
programa Pro Retencién en Educacidn, a Salud problemas respiratorios y el tercero a las Patentes Comerciales, estdn los
medios de prueba donde se realizd un informe, también la forma del trabajo en que se realizé esta meta y la unidad de
medida era el informe preliminar enviado a las unidades auditadas, eso se envié. El H, Concejo Municipal aprueba en
forma unanime, el cumplimiento de la meta colectiva afio 2014 de |a Direccién de Control, con un porcentaje de evaluacién de
un 100%. (Acuerdo N2455 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS DIRECCION DE SECPLAN

THEMPO UNIDAD DE % ACTIVIDAD
OBJETIVO Y PLAN DE ACTION EJECUCION MEDIDA META | REALIZADA
Realizar reuniones de trabajo con las Juntas de Vecinos, para difundir y IM Desarrollo de dos Lo observado en el
validar iniciativas de inversion comunal, que se postulan a fondos externos 0 mas reuniones = informe presentado
como por ejemplo SUBDERE, Fondos Regionales, SERVIU, etc.- 100% Cumplimiento iM1= cantidad por esta unidad se
Consiste en realizar a lo menos dos reuniones durante el afio 2014, trabajo a | de meta. e reunianes 70 adjunta los medios
realizar con las Directivas de Juntas de Vecinos Urbana y Rural 2 fin de dar a ealizadas= % de prueba que
conocer planes, programas e iniciativas que gestiona y postula el Municipio a | iM Desarrollo de umplimiento permiten claramente
Diversas fuentes de Financiamiento. menos de dos identificar el proceso
Cada Reunidn de trabajo, se respaldara con un Acta correspondiente a la reuniones = 0% terminado.




presentacion de las iniciativas y su validacién, con la firma segin cumplimiento de la

corresponda de la Directiva de la Junta de Vecino Urbana y Rural. El acta serad | meta

validada con ia firma de a lo menos dos integrantes de la directiva.

Presentar e informar a las organizaciones territoriales, funcionales y IM Desarrolio de dos

funcionarios municipales, los diversos proyectos ejecutados y/o en 0 mas reuniones = IM1= !_o observado en el
ejecucién. Como actividad complementaria de la Meta 1, en la misma linea, 100% Cumplimiento | cantidad de informe prgsentado
se plantea dar a conocer las diversas iniciativas de la inversion desarrolladas, | de meta. jornad% po r esta unidad S €
de conformidad a Acta de asistencias debidamente firmadas. Ponderacion: IM Desarrollo de realizadas= | 30 adjunta los medios
30% Consiste en realizar a lo menos tres Jornadas (1 con la Organizaciones menos de dos % de pryeba que
Funcionales, 1 con las Organizaciones Territoriales 1 con los Funcionarios reuniones = 0% Cumplimient -permf ten claramente
Municipales).- Cada jornada, se respaldard con un Acta correspondiente ala | cumplimiento de la [} |dent.|ﬁcar el proceso
asistencia. meta terminado.

TOTAL PORCENTAIE 100

Pdta. PMGM la Secretaria Comunal de Planificacin, se propusieron dos actividades que tienen que ver con realizar
reuniones de trabajo con las juntas de vecinos, enviaron los comprobantes de {a cant
ellos se lo solicité la invitacién a los concejales, se adjuntan como medios de pruebas las firmas de recepcién de las
invitaciones, lo otro era presentar e informar a las organizaciones territoriales los proyectos ejecutados o en ejecucion,

los listados eran sus medios de pruebas y las firmas de recepcién de los concejales.

forma undnime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas afio 2014 de la Direccién d

evaluacion de un 100%. (Acuerdo N2456 del 20.04.2015).

METAS COLECTIVAS JUZGADO DE POLICIA LOCAL

dad de reuniones realizadas, a

El I-F. Concejo Municipal aprueba en
Secplan, con un porcentaje de

TIEMPO %
OBIETIVO Y PLAN DE ACOION oEcuaon | UNIDADDEMEDIDA | - ACTIVIDAD REALIZADA
Dictar cuatro charlas 12 y 22 Alumnos de los 4tos. Medios Usta de asistencia De acuerdo a lo observado en el
de ta comuna (Liceo Manuel Zafiartu Cabrero, Lliceo | 01/04/2014 informe presentado por esta unidad
Politécnico de Monte Aguila), 32 Carabineros de Chiley 42 a al con ?‘ nombre, Rut 50 se adjunta los medios de prueba que
ta Comunidad relacionado con las infracciones de la Ley de | 15/12/2014 v . firmas  de  los permiten claramente identificar el
Transito N218.290 y ley de alcoholes N219.295. Charlas asistentes. proceso terminado.
Informacién y orientacién sobre los tipos de infracciones a De acuerde a lo observado en el
la ley de Alcoholes N2 19.295. Elaboracion de 500 tripticos | 01/02/2014 informe presentado por esta unidad
con la informacion sefialada, los que se confeccionaran e a Dipticos 50 | se adjunta los medios de prueba que
imprimirdn en el tribunal quedando en el mesén de la | 15/12/2014 permiten claramente identificar el
antesala del Juzgado a disposicion del pablico. proceso terminado.
TOTAL PORCENTAJE 100

Pdta. PMGM por (ltimo estd el Juzgado de Policia Local, que se propuso una meta stper interesante, que era dictar
charlas a alumnos de primero, segundo y cuartos medios del Liceo Manuel Zafartu, $

Aguila, la unidad de medida eran la lista de asistencia con el nombre y el rut, los temas relacionados con las infracciones
de la ley de transito y ley de alcoholes, asistieron 165 estudiantes que se capacitaron con estas tematicas, ellos
adjuntaron los medios de pruebas, lo segundo era la elaboracién de un diptico para sefialar informacion respecto a los
tipos de infraccién de la ley de alcoholes, ellos manifiestan en su informe que habian propuesto un nimero que era su
unidad de medida, pero tuvieron que hacer muchos mds porque las personas estaban interesadas en conocer este

tema. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas afio 2014 del Juzgado de
Policia Local, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N2457 del 20.04.2015).

Pdta. PMGM sefiala que la meta institucional es la siguiente:
META INSTITUCIONAL

también del Liceo de Monte

TIEMPO %
OBIETIVO Y PLAN DE ACCION UNIDAD DE MEDIDA ACTIVIDAD REALIZADA
DE EIECUCION MET,
Mejorar 1a imagen corporativa del Municipio, Comité Técnico Municipal, hace
identificando al personal masculino del Municipio . entrega camisas y pantalones
" - N2 de camisas y pantalones . . )
en las diversas actividades vy en terreno . corporativos a los funcionarios.

. . L corporativos entregados a los L :
considerando ademds de proteccion ante i ] L La recepcidon del personal esta
. . s Eneroa funcionarios Municipales (planta, i R )
situaciones climaticas. L . estipulada en planilla de medio de

. . Diciembre } contrata, suplentes, honorarios 50 | .
Dotar a los funcionarios de planta, a contrata y a . . i | prueba, donde se indica los
. - R 2014 municipales) medio de prueba X . .
honorarios, municipales vigentes al momento de X . N nombres de los funcionarios, firma

) ! ) nomina firmada por los funcionarios. i o,
realizar la nota de pedido, de 2 camisas y 2 ' | de recepcién conforme.
pantalones corporativos con el logo institucional y
la inscripcion “ Municipalidad de Cabrero”

Nomina con la firma de los

funcionarios que asistieron,
Capacitacion de los Funcionarios. Enero a considerando un 70% minimo del Efectivamente se cumplieron las
Realizar 3 capacitaciones a los funcionarios Diciembre total de los funcionarios planta, 50 capacitaciones, medio de prueba
municipales con el fin de motivar y ampliar 2014 contrata, suplente y honorarios la firma de los funcionarios
conocimientos. municipales, cada charla del total asistentes.

{sin considerar a los debidamente

justificados)
TOTAL PORCENTAJE 100

Pdta. PMGM sefiala que esta consistia, primero mejorar la imagen corporativa del municipio, entregando camisas y
pantalones a los varones, porque quedaban afuera en el tema de los uniformes y se entregaron jeans y pantal6n de tela
a todos los varones de planta, contrata, honorario municipal o suplencia y dos camisas, ¢on el logo institucional, la otra
actividad eran tres capacitaciones a los funcionarios, se adjunté la némina de las capacitaciones que se realizaron con
tematicas que tenian que ver con las nuevas leyes, vinieron de la ACHS a capacitarlos, 1o otro por un tema informatico
de una plataforma que se creé para poder revisar internamente los dias de vacaciones, dias libres, que es muy Util para
los funcionarios, para poder descargar liquidaciones de sueldo, se presenté y se capacité a cada funcionario dentro de
su puesto laboral. Conc. Farrdn consulta qué pasa con las prendas cuando los funcionarios se van jubilados, trasladados

10




o de baja, el Concejo no lo tiene claro, él tiene entendido que se tiene que ir un funcionario para que quede disponibie
la prenda para otro funcionario, por eso insiste en la idea que el implemento sea para todos. Pdta. PMGM sefiala que
son 30 personas que trabajan con programas externos. Conc. Farran sefiala que si no hay financiamiento sugiere que el
alcalde se ponga con la mitad y el concejo con el resto. El H. Conce Mumcu rueba en forma undnime, el

de la Gestion Municipal, con un
porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N2458 del 20.04.2015).
Conc. Ordenes consulta cuando se veran las metas 2015. Pdta. PMGM sefiala que las isugerencias presentadas por el
: Concejo, las presenté a los directores, segin lo que ella entendid se aprobaron las metas, pero habia que hacer las
é sugerencias, informo a Secplan y a Alcaldia, pero no ha tenido respuesta. Conc. Ordenes aclara que él no aprobé las
| metas, quedaron pendientes, Secplan, Alcaldia y Control. Sr. Pdte. sefiala que Contro] se aprobd con el rechazo del
concejal Ordenes, pero est4 todo grabado para tranquilidad del Concejo, hubieron observaciones, que se le van a hacer
i llegar a los directivos. Pdta. PMGM sefiala que eso va a ser en otra sesién. Sr. Pdte. indica que serd en otra sesién, este
punto es solo para ver las metas del 2014. Conc. Farran consulta cudles son los pasos a seguir de este sistema, una vez
que el Concejo Municipal aprueba, tiene entendido que ahora viene el proceso de cancelacion. Pdta. PMGM indica que
en el mes de mayo, la primera cuota, porque se divide en 4 cuotas establecidas por|ley. Conc. Farran seria bueno
clarificar y cémo acelerar el proceso. Pdta. PMGM sefiala que estén dentro del tiempo, pero las metas del programa de
mejoramiento a la gestién se cancelan por ley en cuatro cuotas, en los meses de mayo, julio, octubre y diciembre y esto
es en todos los municipios a nivel nacional, lo que se logré en el paro del afio 2012 fue que si no se cumplia la meta no
habia un componente base aprobado, ahora se cumpla la meta o no, hay un 12,5% de reTnuneraciones aprobadas como
base, si se cumple la meta institucional, que es la meta que hace el comité de gestion, ademds hay un 6,8% de
remuneracién que se suma al 12,5%, después estdn las metas colectivas por departamento de un 6% de las
remuneraciones, en total da un 25,3% y el 2016 todos estos porcentajes suben hasta llegar a un 30,6%. Conc. Farran
consulta si el 25% se reparte en las cuatro cuotas. Pdta. PMGM sefiala que el 25,3% se saca del sueldo base y més la
asignacién municipal de la Ley N°18.717 y la Ley N°19.529 en las liquidaciones de sueldd salen desglosados los montos,
dependiendo del grado va el porcentaje. Sr. Pdte. agradece a la Pdta. PMGM v al Director de Control y a los concejales
por haber aprobado el cumplimiento de las metas.

6. Presentacion Ordenanza Apicola que regula la situacién de la trashumancia, para su ilprobacién.

Sr. Pdte. cede la palabra al Asesor Juridico don Juan Sanhueza, para exponer el tema. Asesor Juridico sefiala que la idea de esta
ordenanza es la regularizacion de la trashumancia, que es una situacién que afecta a los apicultores de la zona, porque implica
que productores de otras zonas concurran a esta con sus colmenares y se produce contaminacién respecto a los colmenares y de
la alimentacién propia de las abejas, esta situacién tiene muy afectado a los apicultores de la zona, producto de la no existencia
de la regulacion implica que los grandes productores de otras zonas vienen y se instalan con su colmenares y provocan una
pérdida evidente a las abejas como a la produccién de miel del sector, de manera que se ha elaborado esta ordenanza con el fin
de proceder a una regulacion de la misma, haciendo presente en la primera parte el glosatio de definiciones, de lo que se
entiende como apicultura, apicultor, apiario, abeja melifera que es la que produce la miel, lo que se entiende por acopiador, una
cadmara de crias, la colmena, la colonia, el enjambre, la flora melifera, la miel, el pillaje, la temporada de produccién de miel, el
territorio apicola, la polinizacion, el producto fitosanitario agroquimico que son todos los productos quimicos que se usan para
eliminar la maleza, los bosques también producen efecto en la polinizacion y el periodo de carencia. De acuerdo con el articulado
de la ordenanza, se establece que tiene por objeto regular la actividad apicola, con el propdsito de proteger y preservar el rubro,
como factor de desarrollo en todo el territorio jurisdiccional de la comuna de Cabrero, esta ordenanza tiene por objeto mitigar
los efectos negativos de la actividad apicola estacional, que genera medios econdémicos medioambientales, procurando la
proteccion y preservacion del rubro local, ademas procura la proteger eficazmente la propagacién de enfermedades y pestes que
afectan cominmente a esta, por medio de controles zoosanitarios que se encuentran establecidos, la idea es que de acuerdo con
el articulo 3 queden sujetos a la presente ordenanza, todas las personas naturales o juridicas que se dediquen de manera habitual
o esporddica a la cria y fomento, mejoramiento, transporte, comercializacion, industrializacion y explotacién de abejas meliferas
y de sus productos. Existe la creacion de una unidad de desarrollo econdémico local, que va a realizar un registro de todos los
apicultores de la zona, con el fin de evitar la transgresion de estas normas y toda persona que quiera realizar un tipo de actividad
apicola de la zona va a requerir de la inscripcion respectiva. Los productores apicolas que operen en la comuna de Cabrero tienen
derecho a la proteccién ambiental y sanitaria de su actividad, brindada por los organismos competentes del agro, para tal efecto
se establecen procedimientos generales y obligatorios para el ingreso, estadia y permanencia de toda clase de apiario que
provengan de otras zonas del pais, en cuanto a la proteccion del medio ambiente, queda iestablecido que en este caso la
municipalidad, directamente o en conjunto con otras entidades publicas podrén llevar a cabo acciones coordinadas e
implementar instrumentos tendientes a prevenir y cautelar los posibles impactos ambientales de la salud publica que pueden
generarse por la actividad apicola de la comuna, quedando de acuerdo con el articulo 7 verter cualquier sustancia contaminante
o restos de fArmacos de uso apicola al suelo, cuencas lacustres, y cursos de aguas en general, todo material contaminante deberd
ser oportunamente retirado de la comuna por los apicultores a lugares indicados, para su posterior destruccién o acopio en
vertederos. Se establece de acuerdo con el articulo 9 un registro de la Unidad de Desarrollo Econémico Local, donde quedara
establecida una marca a fuego utilizada por el material inerte, denominada Registro Municipal de Apicultores de la Zona de
Cabrero, deben inscribirse en el mismo registro todas las personas que a cualquier titulo faciliten o utilicen propiedades ubicadas
en la comuna para la tenencia esporadica o permanente por mds de 5 cajones o camaras. Seglin el articulo 10° sera obligatorio
que los apicultores establecidos en la comuna cuenten con mantener en un lugar visible dentro del apiario la sefializacion del
Registro Municipal correspondiente y portar una credencial emitida por la oficina de la municipalidad de Cabrero, cada vez gue
transporte colmenas o material apicola, lo que hard mas eficiente y rapida la fiscalizacién correspondiente para los rganos
competentes. En el capitulo 4° se regula la situacidn de los apiarios trashumantes, que son todas las personas naturales o juridicas
que se dediquen de manera habitual o esporadica a la cria, fomento, mejoramiento, explotacién de abejas, comercializacion de
sus productos, transporte y en general todo productor que ingrese a la comuna con el fin de permanecer transitoria o
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definitivamente deberd presentar en la oficina UDEL de la municipalidad de Cabrero una declaracion jurada simple, que
contendrd al menos los siguientes contenidos: una individualizacién completa del declarante, con indicacién de su Rut, profesion,
teléfono y domicilio, en caso de tratarse de una persona juridica deberd ademas de sus datos indicar el nombre de la razén social
a la cual representa con su Rut, domicilio y teléfono, copia de inscripcién en el registro de apicultores para miel de exportacién en
el servicio agricola y ganadero SAG, el plazo de estadia de los apiarios o de los cajones en la comuna, guia de movimiento y
control sanitario de acuerdo a lo estipulado en la resolucién 1.603 de! SAG, finalmente debera adjuntar las declaraciones juradas
ante notario relativas a que los productos utilizados en los colmenares corresponden a medicamentos utilizados por el SAG para
el uso apicola, haber realizado los tratamientos correspondientes para el control de enfermedades, haber respetado los periodos
de carencia a los medicamentos utilizados en el colmenar, afirmar que bajo su condicién de apiario trashumante que se fijaen la
presente ordenanza de 5 kildmetros a la redonda, en el cual no puedan instalarse con los apiarios local ya establecidos, a
excepcion de los que presten servicio de polinizacidn por ser una actividad de tipo temporal y plfazo definido, situacién bajo la cual
deberd presentar un contrato de tal servicio en los tiempos técnicamente recomendados para dicho fin, debe presentar contrato
de arriendo, indicar el origen del apiario, el nimero de colonias a ingresar y el plazo de estadia, én relacién a la condicion sanitaria
de las colmenas, se solicitara la presentacién de un certificado que acredite la ausencia de enfer‘medades de denuncia obligatoria,
emitido por un tercero acreditado o por un médico veterinario, los documentos enumerados deberan ser timbrados por
Carabineros de Chile en el lugar de origen del apiario trashumante, estos documentos deberan ser presentados con anterioridad
al traslado de las colmenas con el material apicola, en el que deberan estar establecidos el Iug#r de origen y su estado sanitario,
deberdn trasladar los apiarios en un horario que sean sujetos a fiscalizacién, esto debe ser de dia y no generar molestia en la
comuna, y evitar accidentes en la via publica. ;

Nota: Habiéndose cumplido el tiempo reglamentario, el Concejo Municipal acuerda prorrogar la sesion en una hora, de 18:15
a19:15 horas. ‘

Asesor Juridico de acuerdo con el articulo 12 se establece un radio de accién de 5 kilémetros a la redonda para la produccién
apicola, para todo apiario que ingresa a la comuna de Cabrero deberd mantener esa distancia con un apiario residente, los
apicultores trashumantes pertenecientes a la comuna de Cabrero deberan portar al momento de traslado del apiario los
siguientes documentos: copia del registro de apicultores, guia de movimiento y control sanitario del SAG, carnet obligatorio de la
oficina UDEL de la municdipalidad, autorizacion de Carabineros de Chile para el traslado de apiarios, autorizacién del duefio para
instalar el colmenar. De acuerdo al articulo 14 queda prohibido el ingreso a las colmenas, cajones y abejas que presentan desde
su origen enfermedad de denuncia obligatoria en conformidad a la resolucién del SAG, se proh#:e el ingreso de camaras de crias,
panales y abejas meliferas, provenientes de sectores declaradas en emergencia sanitaria o cuarentena apicola por el SAG, al
momento de retirar el apiario trashumante el duefio debera dar aviso a la municipalidad de Cabrero, a fin de fiscalizar el terreno,
evitando asi que se retiren dejando materiales en el previo, cajas vacias u abejas, que pudieran ser eventualmente un foco de
pillaje de contaminacién. En cuanto a los insumos para adquirir material apicola, se prohibe el ingreso de material apicola,
camaras, material biologico, ademas de materiales y cera, proveniente de sectores considerados por el SAG, como zona
contaminada o de riesgo. De acuerdo con el capitulo 6 de la actividad apicola que demande la polinizacidn, segun el articulo 18,
toda persona natural o juridica que requiera servicios de polinizacion debera exigir al apicultor trashumante gue cumpla con lo
dispuesto en el capitulo 4 articulo 11 de la ordenanza, del mismo modo se le deberd exigir a los apicultores trashumantes
pertenecientes a la comuna de Cabrero que prestan servicio dentro de esta, lo dispuesto en el capitulo 4 articulo 3. El apicultor
trashumante debera contar con un contrato de servicio emitido por parte del huerto del demandante, dejando en claro el tiempo
de contratacién del servicio y después de dicho plazo el apiario debera regirse igual que los apiarios trashumantes que no prestan
servicios de polinizacion. De acuerdo con el articulo 19 todos los demandantes de servicio de palinizacién que no cumplan con las
normas establecidas en esta ordenanza se expondran a multas similares a las cursadas al pre ador de servicio, el cumplimiento
de la normativa por parte del demandante es acreditar mediante copia los documentos exigidos al prestador de servicios segin la
multa indicada en el articulo 26. Todo huerto ante la aplicacién de un producto fitosanitario debera dar previo aviso de dos dias
de anticipacién tanto al apicultor que esta prestando servicios de polinizacidn, como asi también a los apiarios cercanos al predio,
a fin de que estos tomen las medidas pertinentes para resguardar sus colonias. En cuanto al articulo 21 el capitulo 6 del control
zoosanitario de la actividad apicola en la comuna, todo apicultor, tanto residente como trashumante deberd realizar los controles
sanitarios pertinentes, para mantener libre de enfermedades a sus colonias, deberd asi también utilizar productos fitosanitarios
previamente autorizados por el servicio agricola y ganadero. Todo productor apicola debel respetar el tiempo de carencia
establecido en los medicamentos utilizados por el colmenar. Los apiarios establecidos y trashumantes estaran sujetos a la
fiscalizacién o revisién de la documentacién por parte de funcionarios municipales designados por decreto alcaldicio, por el SAG y
Carabineros de Chile, en el evento de verificar la existencia de enfermedades de denuncia obligatorias, estdn deberan ser
informadas ante el SAG, quien impondra las medidas sanitarias que correspondan, el inspector municipal designado para la
fiscalizacion de la actividad apicola y Carabineros de Chile notificara las infracciones al juzgado de policia local de la comuna de
Cabrero. Cualquier habitante o residente de la comuna podra denunciar infracciones de la presente ordenanza ante la llustre
Municipalidad de Cabrero, Carabineros de Chile o el SAG, sin perjuicio de la facultad que tienen las instituciones fiscalizadoras
para proceder a este oficio, cualquier infraccion a la presente ordenanza sera multada con una muilta de 5 UTM, por cada 10
colmenas sorprendidas en infraccion, en caso de reincidencia la multa no podra ser inferior al doble de la multa aplicada a la
infraccion anterior, la aplicacién de multas serd de competencia del juzgado de policia local de la comuna de Cabrerc y ademds de
cancelar la multa el infractor se verd en la obligacion inmediata de retirar su apiario del lugar jn el cual se causd la infraccion y
debera reubicarse a 5 kildmetros a la redonda de los apiarios pertenecientes a fa comuna. Ya que el apicultor trashumante se
encuentra ejerciendo una actividad econdmica al momento de entrar en la comuna, deberd pagar un permiso de estadia,
equivalente a la patente comercial, la cual se calculara en base al nimero de colonias que ingresara y los dias de permanencia en
la comuna, una UTM, por cada 10 colonias, valor que se repetird cada dos semanas de estadia, Se instalara a la entrada y salida
de la comuna carteles donde se declare Zona Apicola Protegida, derivando a la oficina respectiva para que se solicite informacion
al respecto, se tomaran datos GPS de ubicacion de apicultores de la comuna y predigs que son arrendados para el
establecimiento temporal de apiarios para ubicarlos en el mapa comunal y asi poder establecer zonas libres de apiarios o zonas
saturadas donde no podran colocarse apiarios trashumantes. De acuerdo con el articulo transitorio, del capitulo 10, se habilita un
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plazo de 120 dias contados desde la fecha de la publicacion de la presente ordenanza para la inscripcion en el registro municipal
de la actividad apicola, de las personas que deben hacerlo en conformidad a lo estipulado. Conc. Rozas consulta cuantos

empresarios hay en la comuna. Asesor Juridico indica que la estadistica no la maneja, pero de

uerdo con los antecedentes que

proporcionaron algunos dirigentes, esto abarcaria aproximadamente un radio de la comuna, en esa organizacién habia

aproximadamente entre 30 6 40 familias, solo en esa organizacién, sin contar otras con las cual

S NO tuvo contacto. Conc. Farran

consulta quién controla y fiscaliza, sefiala que el municipio tiene que encomendar a alguien, esto debe estar establecido en una
ordenanza, en un reglamento, en un listado donde se habiliten, por lo menos 120 dias para|la inscripcidn de cada una de las
personas, junto con eso lama la atencién que hay multas, sanciones y el alcalde va a tener que nombrar una persona, la persona
encargada de medio ambiente, aseo y ornato, seria un buen aporte, el desarrollo econémica local también forma parte de este
sistema, es una situacién que se va a tener que comenzar a regular y una vez que esto se apruebe hay que comenzar a difundir,
desconoce donde estdn los focos, los sectores donde esta la produccién de miel, anexos y agregados que tiene la miel, todo esto
de alguna manera se comienza a ordenar y regular. Consulta bajo quién estara sujeto, del inspector municipal a cargo, de un
departamento de medio ambiente, de Prodesal, de desarrolio econémico local, dénde tendrd su asiento municipal. Asesor
Juridico sefiala que va de la mano con otra ordenanza, que viene, que dice relacién con una ordenanza de medio ambiente, de la
comuna, eso implicaria que la unidad de medio ambiente estaria encargada de la fiscalizacion de esta ordenanza, sin perjuicio de
que por razones de competencia también deberia contar con la participacién de Prodesal y de sus distintos programas, quienes
se acercaron a la municipalidad a hablar con el Sr. alcalde han manifestado la necesidad de que Cabrero es una de las pocas
comunas que no tiene una Ordenanza Apicola, eso implica que ante ello, en los tltimos afios los productores se vieron afectados,
su produccién se vio afectada. Sefiala que una vez que lo apruebe el Concejo requiere su publicacién y luego un plazo de 120 dias,
en ese plazo habria que establecer cudles son los organismos internos que se harian cargo, de p‘Prtida estd el inspector municipal,
que son los encargados de velar por el cumplimento y la aplicacién de las multas, Carabineros y el SAG, internamente para
efectos de quién queda a cargo del cumplimiento de la ordenanza, por la situacién debiera sermedio ambiente en coordinacion
con Prodesal. Conc. Farrdn le parece bien que esté enfocado a una ordenanza especifica, porque fa ordenanza municipal desde
un tiempo ha tenido muchos parches, le gustaria que el Concejo pueda aprobar cuanto antes, para comenzar a darle un
ordenamiento a esto y si hay mas ordenanzas, habra que ver una de turismo, de medio ambiente y distintas ordenanzas que
tienen que ir buscando el funcionamiento de la comuna y cudl es la comuna que realmente queremos. Conc. Rodriguez felicita fa
medida, le parece bien, desde ya la aprueba, este tema él lo habia planteado debido a que se IeEabian acercado productores que
se veian afectados, porque estaba llegando mucha gente de afuera y se instalaban y nadie los regulaba, esta medida viene a
solucionar el problema que los vecinos tenian y que llevan afios trabajando en esto y es muchas veces injusto que vinieran de
afuera y dentro del rango de los 5 kilémetros se instalaran, muchas veces llegaban con alguna infeccién y afectaba todo el trabajo
que llevaban por tiempo, es una muy buena idea la que se estd tomando y viene a solucionar| un preblema que han tenido los
vecinos. Conc. Ordenes es una medida que se hizo ver en el Concejo, también recuerda haber conversado con algunos
productores, respecto a la aplicacién de la ordenanza y la estuvo revisando, son muy similares, e da la impresion que es una
adaptacion de una ordenanza que ya existe, entre las municipalidades que encontré esta Victoria, Futrono, Curacautin, Chonchi,
Lanco, Cochamé, no encontré ordenanzas de Los Angeles, de Yumbel, que pudieran regular la zona, por cercania geogrifica o
similitud geografica y climatica, le surgen algunas dudas, si la ordenanza fue consensuada cor las organizaciones apicolas de la
comuna de Cabrero. Asesor Juridico sefiala que las organizaciones concurrieron a hablar con el sefior alcalde y los derivé a hablar
con él y esto fue consensuado con ellos, ellos le explicaban, porque desconoce el tema técnico, ellos explicaban que esta zona es
de floracion mas tardia y mas extensa, todos los apicultores de zonas mds lejanas concurrian a este sector, a todas estas zonas
geogréficas y los que mds se han visto afectados es la gente de El Progreso, Colicheu, Ranchillo, donde no hay ningtin tipo de
regulacién y sobre todo hay poca fiscalizacion, esto fue consensuado con ellos. Conc. Ordenes indica que eso es bueno, ninguno
es experto apicola, entones que sean los principales beneficiados que sean participes activos de|esto, con una ordenanza podrian
ser ellos los principalmente afectados si no queda bien hecha, ahora la comuna de Cabrero tienQ otra realidad que otras comunas
no tienen que son apicolas, Cabrero también es una comuna industrial, por lo tanto hay factores ambientales que afectan
fuertemente el tema apicola en la comuna, no asi en Yumbel que tiene un desarrolio bastante menor u otras comunas que se
dedican a la actividad apicola, que bueno que esté consensuado con los actores principales. Piensa que se corre un riesgo en que
se convierta en una letra muerta, en la medida que no tenga una buena difusion, para que todos sepan que existe y que estén las
herramientas de las personas que van a tener que controlar, una capacitacién, la ordenanza sjﬁala por ejemplo que cuando se
encuentre una colmena enferma, es obligacién de hacer las denuncias, pero para eso las personas deben estar capacitadas de
que la colmena esta enferma, esto es la punta de un esfuerzo gigantesco que debe hacer la comuna de Cabrero para fomentar la
actividad apicola y poder el municipio regular de buena manera y con los profesionales competentes, de lo contrario se corre el
riesgo que sea letra muerta, si es que nadie controla ni fiscaliza, si nadie lo dice. Conc. Figueroa sefiala que era un clamor de
muchos vecinos apicolas, que lo habian planteado en muchas ocasiones, pero la aprensién que tiene, es que se va a tener que
hacer un censo de todas las personas que tienen sus colmenares, porque entiende que estdn organizados, porque segun la
ordenanza van a ser fiscalizados y ellos mismos van a incurrir en muchas faltas, por eso quien vaja fiscalizar, le da la impresion que
debe ser un profesional de la materia, por todo lo que implica, porque los colmenares son delicados, las abejitas tienen
enfermedades que en la comuna estdn, hay vecinos que se le han muerto todos sus colmengres, han quedado en cero, esta
ordenanza viene a regular a los que vienen de otros lados, pero ojo con los que hay en fa comiina, porque ellos van a tener que
cumplir ciertas obligaciones y es bueno que elios estén al tanto de esto, los vecinos que sepan|de la ordenanza, gue la analicen,
porque el Concejo a lo mejor la va a aprobar, perc ellos mismos van a decir que la ordenanza les va a perjudicar en algin

momento, es bueno que haya una concordancia y una comunidn con los vecinos apicolas, porq
veces le sacan mayor provecho, que incluso estan bien catalogados a nivel pais, por un lado prot
también deben ordenarse, €l conoce a algunos que no trabajan muy bien, ver quién va a fiscali
ente fiscalizador, tiene que tener cuidado, es bueno gque se normalice y que se norme. Conc. Ro.
analizarse con los apicultores antes de ser aprobada, porque ellos son los profesionales en la
estan no van a estar de acuerdo, porque los va a perjudicar, que se haga una reunién con el a
articulos para que sea efectivo, para que una vez que se haga esta ordenanza los apicultores n
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mismos, estd de acuerdo con que esto se regularice, porque el conoce a algunos apicultores y es un potencial econémico, porque
cudntos kilos de miel produce un apicultor y se multiplica por todos los apicultores que hay en la comuna, son miles de kilos, en
dinero millones de pesos que llegan a la comuna de Cabrero por concepto de miel, pero le gustaria que se analizara antes de
aprobarla. Conc. Sabag felicita a la instancia a la que se ha llegado, imagina que el asesor se ha reunido con la gran parte de los
apicultores, no sabe si esa agrupacién tendra mas de los 30 integrantes, hay mucha mas gente que no estdn integrados a esta
agrupacion, la idea es que la mayor cantidad de personas que tiene colmenares se haga parte |de esta asociacién, Cabrero tiene
muchos accesos, a lo mejor va a ser imposible fiscalizar, pero ahi esta el vecino que va a ver gente extrafia con colmenares a
invadir los territorios dentro de los 5 kilémetros, espera se tome conciencia y el dia de mafiana no se vean afectados por
enfermedades o trashumancias que sean perjudiciales para la comuna. Sr. Pdte. agradece la pastura de los concejales, de valorar
este trabajo de mucho tiempo, con personas idéneas de Prodesal, trabajando y apoyandq este documento, no hay dudas
respecto a la ordenanza, hay dudas de cdmo se va a llevar a cabo, quién va a liderar este proceso, tiene que ser alguna direccién
Obras o Dideco, debiera ser una de las dos, porque ahi estd Prodesal y en la otra estd medio ambiente, no obstante ambas
direcciones deben trabajar para que esta ordenanza se pueda cumplir, también tomar en consideracién lo que se comenta,
respecto a quien denuncia, quién fiscaliza, si bien es cierto, en un caso de esa envergadura es imposible tener un radar para ver
dénde se estan instalando, el radar son los mismo vecinos, ellos saben de inmediato dénde se instalan, por varias razones,
porgue llega algin virus, incluso porque ven movimientos, ellos conocen los campos y saben si vienen con un cargamento mayor
de lo que esta permitido en la ordenanza, estas ordenanzas requieren de inversion, de tiempo, de puesta en marcha, no es facil,
por las dudas que hay de parte del Concejo se puede aplazar, pero ya estin en conocimiento, g lo mejor hay alguna agrupacién
que vino al municipio y de acuerdo a eso se actua, pero a lo mejor dentro de esa agrupacién hay gente que no sabe de esta
ordenanza y puede ser perjudicada, se puede dejar esto para otra discusion donde venga un atta firmada por todos los apicolas
de la comuna, respaldando esta ordenanza para no tener problema, porque como bien lo dicen los concejales el dia de mafiana
pueden ser ellos mismos los perjudicados, porgue no estd en conocimiento de todos, hay una agrupacidn que esta al tanto de
esto, perc no representa a todas las personas apicolas que tiene la comuna de Cabrero, se deja para otra Sesién, agradeciendo la
votacion a favor del cancejal Rodriguez, se deja para una préxima sesion para tener el respaldo de los vecinos apicolas. Cone.
Rodriguez sefiala que dio su votacion a favor, porque lo que se vio es lo que los vecinos apicolas manifiestan, si ya se hablé con la
gente indicada, el tema de fiscalizar sin duda los mismos vecinos lo van a hacer, son ellos los que saben cuando llegan colmenares
gue no pertenecen al sector y estan invadiendo sus territorios. Sr. Pdte. indica que no apunta a eso, apunta a que la ordenanza
no sea incomoda para alguien de la comuna, es verdad que se ve el tema de la trashumancia, pero se esta hablando igual de los
vecinos de la comuna y puede que alguno de ellos necesita que se modifique, ahora si lo quieren aprobar estan las condiciones.
Conc. Figueroa también se podria hablar con las empresas forestales, por el tema de la fumigacion, porque es un tema delicado,
porque las empresas fumigan y al final matan las abejitas, no es un tema sélo de los apicolas, es un tema que requiere mas
informacidn, €l no tiene problema en aprobar, pero es importante que todos los actores estén presentes. Conc. Farran el tema
del proceso que se debe llevar recién se coloca en la mesa y se pretende que esta ordenanza se apruebe y publique lo antes
posible, pero antes de tomar una decisidn, el abogado es quien ha estado en contacto con las personas, si el abogado manifiesta
que esto estd bien encaminado y que no hay mayores inconvenientes de aprobarlo ahora, é esta disponible a la opinién del
abogado, para eso hay un asesor quien va a orientar, ojald aprobarlo ahora, pero si hay un proceso de dilatacion del tema, ojald
sea en la primera sesién de mayo, no tan largo. Sr. Pdte. sefiala que hay una inquietud de que no afecte a los apicolas de la
comuna, entonces ahi esta la duda, para qué apurarse, no es urgente, se debe hacer, porque nunca ha existido, pero hay que
hacerlo bien, traer los antecedentes necesarios para estar todos tranquilos y no encontrarse ¢on problemas el dia de mafiana,
hacerlo en la primera sesion de mayo o lo antes posible, no es dilatar, es solo saber la opinién de los vecinos, porque se hablé con
un grupo, pero falta otro que se dej6 fuera. Agradece al Asesor luridico por el trabajo que se ha realizado y se va a tomar las
observaciones del Concejo para poder traer el tema nuevamente al Concejo Municipal.

7. Presentacion de traslado de Patente de Alcohol, para su aprobacién.
Sr. Pdte. cede la palabra al Encargado de Patentes, Cristopher Pezzola. Encargado Patentes solicita al Concejo la aprobacion de la
transferencia de Patente de Alcohol letra H, de Minimercado, de la Sra. Rosa Gutiérrez Rocha a Paola Riguelme Lara, ubicada en
calle Tucapel 363, frente a la entrada del SAPU, la Sra. Rosa cumplié una etapa con esta patente)y decidié venderla a la Sra. Paola,
que es una Sra. mas joven y tiene ganas de emprender, ella mantenia hasta la actualidad una patente de Minimercado, ahora
quiere ver si se le puede anexar la de alcohol, para ello presenta la documentacién requerida, u?\a de las mas importantes la de la
junta de vecinos, ademds certificado de antecedentes, declaracién jurada del articulo 4 de fa Ley N°19.925 y el documento de la
direccion de obras, que es uno de los documentos importantes a la hora de una trasferencia. Conc. Ordenes consuita si el
negocio estd en un pasaje. Encargado Patentes estd en la Avenida El Bosque 24. Conc. Ordenes sefiala que es importante,
porque los negocios cuando empiezan a crecer molestan en los pasajes, sobre todo con la venta de alcohol. El H. Concejo
Municipal autoriza, por acuerdo unanime, el traslado de la_Patente de Alcohol, Minimercado, letra "A", Rol 40.133

desde el domicilio de calle Tucapel N°363 de Cabrero al domicilio Avenida El Bosque N°24 Villa Esperanza de Cabrero
a nombre de la contribuyente Paola Riguelme Lara, Rut 12.140.289-0. {Acuerdo N2459 del 20.04.2015).

8. Presentacién de Informe Final IE 26/2014 de Contraloria Regional, sobre Investigacion Especial N226 de 2014, sobre
eventuales irregularidades acontecidas en la Municipalidad de Cabrero.
Sr. Pdte. consulta si hay dudas con el informe. Conc. Ordenes solicita que cuando se trate de documentacién, que sea para
conocimiento de los concejales, debiera quedar como correspondencia, porque alarga la tabla; Sr. Pdte. sefiala que siempre se
trae de esta forma. Conc. Ordenes que quede en correspondencia, asi como llega el informe de Control. Sr. Pdte. sefiala que el
dia de mafiana pueda liegar algo positivo y es bueno que tenga el espacio para discutirse.
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9. Puntos Varios

v" Conc. Rodriguez le preocupan vecinos de la comuna que estin estudiando afuera en institutos y tiene una lista de 13
alumnos que viajan a Los Angeles y que no tienen locomocién, llegan al cruce de Cabrero y ahi ver como irse, es
preocupante, se viene el invierno con lluvias y es importante que ellos salgan adelante con su educacién superior y
que el municipio le pueda prestar el apoyo, por lo tanto sugiere que se les pueda prestar movilizacién y coordinar
una forma, ellos no tienen ningln problema en cancelar el pasaje como corresponde, que sea un ingreso para el
municipio y con eso costear el combustible y otros gastos en el que incurre el traslado, que algun furgén municipal
les pueda ir a buscar en la noche, que ellos puedan coordinarse y tomar el bus a esa hora, es una de las sugerencias,
pero lo importante es brindar esta ayuda, porque estan corriendo riesgos por educarise, son personas que trabajany
por eso estudian en la nocturna, es doble esfuerzo, hara llegar todos los antecedenqes los nimeros de teléfono, lo
plantea en sesién de Concejo para que quede en acta. Sr. Pdte. sefiala que se\ reunié con las personas y le
plantearon el mismo sentir del concejal, pero hay una realidad que a veces se desgonoce y es bueno saberla para
poder transmitirla, en la comuna hay mds de 13 alumnos estudiando, en Chillan también hay alumnos, en
Concepcién hay muchos mas que estan en la misma condicion, esté toda la voluntad, pero tendrian que tener para
los tres lugares locomocién, porque hay que ser justo con todos los alumnos, por lo tanto se complica, porque no
hay capacidad para los tres sectores, se le puede dar la solucién a un grupo, pero después va a venir otro y es un
problema que se va a tener, porque hay que ser parejo con todos los alumnos, el municipio invirtié una gran
cantidad de millones para dar becas a los alumnos que estudian en alguna universidad o instituto, ya hay una gran
inversién en el tema de educacién, lamentablemente no se puede por un tema |de recursos darle a todos los
alumnos, porque no esta el presupuesto adecuado para poder invertir en todos los alumnos, pero si se hace el
esfuerzo para poder ayudar a los alumnos que puedan estudiar y sacar sus carreras, es lamentable la situacion de
ellos, pero como municipio no se da abasto, porque se va a tener un conflicto con los demas alumnos que estudian
afuera, no se va a tener un chofer para que los vaya a buscar a las 12 de la noche y tomo vuelve a su trabajo el dia
siguiente, hay una complicacién mayor, en este minuto estan imposibilitados de poder ayudar. Conc. Rodriguez
como siempre ha dicho, con voluntad todo se puede, plantea el caso de las personas de Los Angeles, porque ellos
fueron los que se acercaron, sabe que hay algunos que son de Concepcién, de Chillan y otros lugares, pero elios
fueron los que se acercaron y por eso plantea el caso de ellos, pero si no se puede, que es complicado, él hard llegar
el mensaje y explicara lo mismo. Sr. Pdte. indica que voluntad est4 siempre, con la baca se puede decir un millén de
cosas, pero la realidad es otra, una realidad que como alcalde la conoce, le responde en forma muy respetuosa,
porque comprende el mensaje, pero pide que comprenda la palabra del alcalde. Conc. Rodriguez indica que la
inquietud esta planteada, si no se puede resolver la respuesta estd y esa es la que le va a entregar a los alumnos, no
le va a colocar ni mas ni menos. Sr. Pdte. independiente de lo que responda, fo que esta diciendo es a su persona,
que tenga respeto por el alcalde, porque contradice con lo de la voluntad, si la voluntad estd para ayudar, se
desgasta en responder. Conc. Rodriguez sefiala que es bueno que le responda, pero no es bueno cerrar las puertas,
tratar de buscar una solucién a lo mejor, pero si no se puede, esta bien, pero él como concejal queria buscar una
solucién y eso no es faltar el respeto, porque responder no es faltar el respeto, es su pensamiento. Secretario
Municipal(S) sefiala que ha tratado de conversar con los transportistas que hacen récorrido Los Angeles-Cabrero y
lamentablemente no ha tenido el apoyo de ellos, porque lo ven como un tema ecandmico, ademds son alumnos,
pagan menos, también hay que entender la parte de los empresarios no le es con\a‘eniente, se ha visto ese tema,
principalmente en Los Angeles, de Concepcién y Chilldn no tiene antecedentes del tema, de acuerdo a instrucciones
del alcalde lo ha visto, por transporte publico se ha gestionado, pero no se ha tendido hasta el momento una
respuesta positiva a este tema.

v Conc. Rodriguez indica que todos deben haberse enterado del accidente que ocurrid frente a Masisa, una situacion
bien complicada, porque la madre de la persona afectada que estd en Santiago actualmente, requiere del apoyo
municipal, tiene a su nieta en el hospital de Los Angeles en una incubadora, nacieron hace poco, son gemelas y el
papa fue atropellado, estan viviendo en un lugar muy pequefio en Lomas de Angol, e$ una pieza muy pequefiay va a
ser complicado el regreso de la persona que fue accidentada y ademads después integrar a las gemelas en su hogar,
seria bueno que pudieran visitar a la familia, ellos han venido al municipio, puede gue ya se esté gestionando, fue
hace poco, ellos ya entregaron un oficio y estan viendo la manera de que el municipio les dé una mano, porgue se
les vienen tiempos dificiles.

v" Conc. Rodriguez el Club Deportivo Unién Estero, consulta por una subvencién extraordinaria que ellos enviaron,
nunca han recibido aporte, esperan recibir ayuda del municipio, por eso piden una subvencién extraordinaria, tienen
todos sus documentos en regla. Sr. Pdte. si lo solicitaron debera llegar al Concejo en alguna oportunidad, pero no
tiene antecedentes de la subvencion.

v' Conc. Rodriguez un tema que tiene complicados a los vecinos de la comuna es el de las carreras clandestinas, seria
bueno coordinarlo con la policia local, porque los vecinos estdn molestos, hay un de*;;contento con esa situacion, lo
que la mayoria pide es un lomo de toro, tal vez esa no es la solucién, hoy enviaron‘ una solicitud por la oficina de
partes los vecinos de la villa Bicentenario, no es el Unico caso, practicamente en todp Cabrero andan los autos con
sus tronadores, corriendo a altas velocidades y ha generado problemas en toda la comuna, hay vecinos que
reunieron firmas y se las entregaron, porque ya estidn desesperados, corren riesgas adultos mayores, nifios gue
juegan en las calles, es un riesgo.

¥ Conc. Rodriguez la Sra. Ruth Contreras Septiveda, lo autorizé para mencionarla en el Concejo Municipal, hace poco
tuvo gemelas y el municipio se comprometié en ayudarla, porque la Unica posibilidad de recuperar sus hijos que
estan en CONIN, es que termine la pieza gue estaba haciendo y para eso ella no cuenta con recursos, su pareja la
dejé sola y es un costo tremendo viajar todos los dias a Los Angeles. Sr. Pdte. seffala que hay un departamento
social, ella tiene que acercarse. Conc. Rodriguez sefiala que se ha acercado y no |ha tenido solucién, si no hay
solucidon algun argumento tiene que tener el departamento, las personas que viven en condiciones precarias el
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municipio les ayuda, tiene que haber alguna respuesta. Solicita el reglamento que regula la asistencia social de la
municipalidad de Cabrero y el decreto que {o autorizé.

Conc. Farran sefiala que en un programa informativo municipal, en el cual estuvo presente, se hablé del proceso
operacidn invierno, sistema de evacuacion de aguas luvias, limpieza de canales, a raiz de la lluvia del fin de semana,
ya se habla del canal de la villa San Marcos, y por lo que el alcalde ha informado y por lo que é! tiene entendido este
canal ya fue limpiado, hay que pedirle a los vecinos que ayuden, pero las imdgenes que aparecen hoy vy los
comentarios dicen lo contrario, van a comenzar las lluvias, va a comenzar la ope ‘acién invierno y la gente va a
empezar a hacer sus solicitudes. |

Conc. Farran el tema que quiere plantear nuevamente es sobre los sitios eriazos, Monte 3guila, Cabrero y en otros
sectores existen muchos sitios eriazos, desconoce si el municipio habra informado) alguna situacién en lo que se
refiere a las enuncias de los vecinos, la municipalidad maneja los roles de la propiedad, consulta qué antecedente
maneja el municipio en lo que es {a primera cuadra de Ahumada, ex casa de la Sn:a. Maria Hasbun, ahora de los
Reppetto, que se mantiene tal cual, como hace un tiempo atrds, no da sefiales de mejoras ni de arreglos, la familia
Reppetto, si son propietarios al menos que tengan las medidas de seguridad pert‘nente, porque es un foco, los
tiempos estdn cambiando, se oscurece mas temprano, aclara mas tarde y los sitios son una buena forma de que la
gene empiece a delinquir, hay sectores identificados y que permanecen abiertos por|mucho tiempo, la Direccién de
Obra conoce la situacién, la consulta es qué se ha hecho, hay que obligarlos a que cierren.

Conc. Ordenes la semana pasada pregunté por el caso de la Sra. Juana Briones, no han mandado el camién. Sr.
Pdte. sefiala que hay dificultad para que pase el camién. Conc. Ordenes indica que la dificultad esta justo en la linea.
Sr. Pdte. sefiala que estd toda la voluntad de mandar el camién, pero la pasada est# muy peligrosa, que el camién
quede atrapado, que haya algin accidente, la vecina est3 consciente de la situacion, la respuesta estuvo de parte del
municipio, en ningn minuto fue como se comentd, de que no se le habia visitado, hablé personalmente con ella, y
ella explicé que el funcionario buscé la manera de reparar la pasada de linea que estd muy complicada, ahora se va a
notificar a EFE, porque es un cruce, EFE tiene que hacerse responsable, porque si se|invierte ahi y pasa algo con un
tren, el primer responsable va a ser el municipio. Conc. Ordenes sefiala que ella nunca manifesté que no se hayan
contactado con ella, la fueron a ver en més de una oportunidad, primero se le dijo que no, porque la pasada tenia
que hacerla ella, y la segunda visita se le dijo que si se podia hacer una especie de relleno provisorio para poder
ingresar con el camion. Sr. Pdte. dice que hasta ahi quedaron porque el relleno no se puede hacer, porque se estaria
interfiriendo la linea del tren y es propiedad de EFE. Conc. Ordenes indica que ese cruce existia afios atras, pero con
las reparaciones de la linea férrea desaparecio.

Conc. Ordenes consulta por la fecha de la Cruz de Mayo en Monte Aguila. Sr. Pdte. responde que estd planificada
para los dias 23 y 24 de mayo. Conc. Ordenes sefiala que entonces no se va a respetar la fecha religiosa que es el 3
de mayo. Sr. Pdte. responde que no, porque la Vendimia estaba muy cerca de 13 fecha, tener dos fiestas muy
cercanas es un desgaste para el funcionario y la comuna, espera que no sea un motivo de peder comentar eso, lo
importante es que la fiesta costumbrista se va a realizar. Conc. Ordenes sefiala que es para saber la fecha, porque
los vecinos preguntan, muchos pensaban que seria el fin de semana largo del 1 de mayo. Sr. Pdte. era buena fecha,
pero no se alcanzaba a sacar la fiesta en esa fecha. ‘

Conc. Ordenes consulta si la agrupacién de padres de nifios Down ha tenido alguna respuesta respecto a la
movilizacién. Sr. Pdte. sefiala el presupuesto estda muy ajustado, han habido gastos que resolver con mucho
esfuerzo, de hecho viene una modificacion presupuestaria, porque lamentablementeien el departamento de Dideco
quedaron varios [temes sin presupuesto, que no se solicitaron, hay una necesidad de dinero altisimo para cubrir las
necesidades de DIDECO para pasar un buen afio, hay que hacer una modificacién, apretarse en varios lados para
lograr el dinero que se necesita, hablé con ellos, fue honesto, porque lo peor que se puede hacer es ser
irresponsable y ofrecer lo que no se puede, le dijo que este afio era un poco complicado apoyarles con el recurso,
pero hay que estar atentos, porque en alguna oportunidad del afio se puede hacer unP modificacion, pero se les va a
aportar con algo mayor que es traer el servicio a la comuna, en vez de que vayan a llos Angeles lo tengan acd, para
eso se esta trabajando, han tenido reunién con el Seremi, el Director de Educacién estd encabezando esto, espera
tener buenos resultados.

Conc. Ordenes consulta qué pasa con el autédromo municipal de Cabrero, pasé por ahi y lo vio cerrado, le extrafia
gue hace tiempo no haya actividad automovilistica. Sr. Pdte. sefiala que el tema del autédromo, si bien es cierto es
municipal y se le facilita a las instituciones, ellos no se han acercado a hablar, hoy dia recién vinieron del Club de
Pilotos Automovilismo Asfalto, que es presidido por don Alexis Aedo y conversaron rzspecto a una mejora que ellos
solicitan para el autédromo, el cual con recursos municipales es imposible p:j?der realizar, el deseo de la
administracién es presentar un proyecto que permita arreglar la pista de asfalto, para que esté en buenas
condiciones, ese es un proyecto que se va a presentar, no es a corto plazo, le djjo a don Alexis que el apoyo
municipal iba a estar para el campeonato, ellos van a trabajar, a lo mejor van [a ser 4 fechas y del Club de
Automovilismo Cabrero no le han visitado, espera que lo hagan y si no hay que buscar otras alternativas, hay una
empresa de motos que le visitd, querian corren en moto de pista, espera que se concrete, es novedoso, ellos dicen
que cumple con las condiciones. Conc. Ordenes consultaba por el estado en general, pero por lo que dice Sr. Pdte. el
autédromo no estd en condiciones de ocuparse. Sr. Pdte. sefiala que estd en condiciones, el tema monetario no les
acompania, porque el autédromo genera mucho desgaste de neumadtico, cada carrefra es un cambio de neumético
que el piloto debe hacer, pero ha estado asi hace mucho tiempo, pero el proyecto se va a postular ahora.

Conc. Ordenes sefiala en la sesién N285 solicité que se realizara una investigacion respecto de las licitaciones gue no
se ejecutaron en la fecha que correspondia, para determinar responsabilidades, quiere saber en qué esta eso, quién
es el encargado de realizar la investigacion sumaria, que entiende deberia terminar|en un sumario administrativo.
Sr. Pdte. indica que no lo recuerda. Conc. Ordenes entonces no se ha hecho ninguna investigacion. Sr. Pdte. sefiala
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que se ordendé una investigacion. Conc. Ordenes consulta quién es responsable de la investigacién. Sr. Pdte.
responde que en la préxima sesion le dara la respuesta. ‘

v Conc. Figueroa reitera la necesidad de los vecinos de reparar las luminarias malas, porque ya las tardes estdn mas
oscuras, viene el invierno, poner mds atencién a eso, porque hay hartas en el sector|céntrico, en Esmeralda, Anibal
Pinto, pasado Florida, hay varios sectores.

¥ Conc. Figueroa resalta la Fiesta de la Vendimia, él acompafié el dia sabado gran parte de la tarde, resalta el
entusiasmo de los vecinos por esta fiesta, felicita a los que trabajaron, a la junta de vecinos, al profesor, a toda la
gente que se esmera, todos le ponen un granito de arena para que la fiesta salga lo mejor posible, un
reconocimiento para la gente, ya es la li versién y se ha demostrado que es una|gran fiesta y tiene clientela y
visitantes que se van gratos, al ver el trabajo que se realiza para obtener la chicha ‘y el aguardiente, conversd con
gente de afuera y estaban muy contentos, eso amerita unas felicitaciones al alcalde y al equipo que colabora con
esta fiesta.

Habiéndose cumplido el tiempo de préorroga Sr. Pdte. da por finalizada la sesién, siendo las 19:20 horas.

Relacidn de Acuerdos Sesién Ordinaria N287
del 20 de abril de 2015

Acuerdo N2448 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, la Modificacion N°3 al Presupuesto
Municipal afio 2015, con el objeto de ajustar el Programa "Fiesta Costumbrista Cruz de Mayo", tal como fue presentada
a través de Oficio N353 de la Direccién de Administracion y Finanzas y expuesta en Sesion por la Jefa de Finanzas.

Acuerdo N2449 del 20.04.2015. Ei H. Concejo Municipal aprueba, en forma unanime las m}(as N°2 y N°3 de la Alcaldia; y la
Meta N°1 se aprueba en forma mayoritaria, por 5 votos a favor y 2 votos en contra, de concejales Ordenes y Rodriguez, quienes
insisten en que la meta no estd cumplida porque se omitié la participacién de los concejales en las reuniones con las
organizaciones, pese a que en el Acta Ordinaria N°45 del 27 de febrero de 2014, que fue posteriormente aprobada por el Concejo
Municipal no esta contemplada la participacion de los concejales.

Acuerdo N2450 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de fa meta colectiva afio
2014 de Secretaria Municipal, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N2451 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas
afio 2014 de fa Direccién de Desarrollo Comunitario, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N2452 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba, en forma unanime las metas N°1, N°2 y N°4 de la Direccién
de Obras; y la Meta N°3 se aprueba en forma mayoritaria, por 6 votos a favor y 1 voto en contra de concejal Rodriguez, quien
sefiala que para él la Ordenanza de la meta 3 no existe.

Acuerdo N2453 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas
afio 2014 de la Direccion de Transito, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N2454 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas
afio 2014 de la Direccién de Administracién y Finanzas, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N2455 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la meta colectiva afio
2014 de la Direccién de Control, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N2456 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas
afio 2014 de la Direccién de Secplan, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N2457 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas colectivas
afio 2014 del Juzgado de Policia Local, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N9458 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las 2 metas
institucional afio 2014 del Comité Técnico de Mejoramiento de la Gestion Municipal, con un porcentaje de evaluacion de un
100%.

Acuerdo N2459 del 20.04.2015. El H. Concejo Municipal autoriza, por acuerdo unanime, el traslado de la Patente de
Alcohol, Minimercado, letra "A", Rol 40.133 desde el domicilio de calle Tucapel N°363 de Cabrero al domicilio Avenida El
Bosque N°24 Villa Esperanza de Cabrero, a nombre de la contribuyente Paola Riquelme Lara, Rut 12.140.289-0.
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